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Resumo

A componente curriculo local no novo plano curricular do ensino basico oferece aos professores
uma oportunidade de elaborar o curriculo local de acordo com as necessidades reais de cada
comunidade onde a escola esta inserida. Face 4 falta de experiéncia profissional do professor na
elaboragido de um curriculo, desenvolveu-se o presente estudo com objectivo de conceber um
instrumento com estratégias que poderdio ser usados pelos professores na elaboragio dos seus

curriculos locais.

Para adequar a investiga¢do ao objectivo do estudo, procurou-se captar os principais paradigmas
¢ elementos curriculares que podem orientar a elaboragio de um curriculo local. Implementou-se
como estratégia de investigagdo o multiplo estudo de caso, de natureza exploratéria. Por
parecerem técnicas mais adequadas para o alcance do objectivo pré-estabelecido, constituiu
prioridade a analise de literatura relacionada com o desenvolvimento curricular, as entrevistas

semi-estruturadas, os grupo de discussdo nos workshops, a observagio € 0s questionarios.

Os dados obtidos permitiram identificar os dominios de referencia que podem ser considerados
genéricos na elaboragdio de um curriculo local. Demostram ainda que as abordagens linear ¢
deliberativa s3o potencialmente eficazes no processo da elaboragio de um curriculo local, por
constituirem estratégias que permitem elucidar o professor sobre a importincia da ldgica e da

deliberagdo no processo da elaborag®o de um curriculo local.

Deste modo, emerge a necessidade de fomentar simula¢des de elaboragio do curriculo local nos
seminarios dos professores em exercicio, assim como no quadro da formacdo inicial dos

professores.

vi



1 Origem do Estudo

O capitulo apresenta a origem do estudo e estd estruturado da seguinte forma: 1.1 Caracteristicas dos
curriculos desenhados desde 1983 1.2 Conceito de curriculo local; 1.3 Antecedentes; 1.4 Pergunta de

investigagdo; 1.5 Organizagdo do relatdrio.

1.1 Caracteristicas dos curriculos desenhados desde 1983

A partir de 1983, o Ministério de Educagio (MINED) rompeu com os esquemas
educacionais de inspiragio colonial e burguesa, com o objectivo de formar um homem
novo, livre da mentalidade burguesa e colonial, um homem que assume os valores da
sociedade socialista. Assim, na concretizacio deste objectivo, 0 MINED criou ¢
implementou o Sistema Nacional de Educagdio (SNE). Este sistema introduziu, de uma
forma gradual, novos curriculos para todo o sistema educacional, em substituigio dos
antigos curriculos, que consistiam no ensino de “adaptagio”, com a finalidade de civilizar

o indigena (decreto lei n® 238 de 16/ 05/1930).

O novo sistema educacional foi concebido como um sistema perspectivo e visava
escolarizar todo o cidadio mogambicano e formar quadros qualificados para tomarem
parte nas t ransformagdes p revistas p ara o desenvolvimento do p ais. Nesta p erspectiva,
foram desenhados curriculos ambiciosos, com programas de ensino bastante vastos para
todos os subsistemas educacionais, desde o primério até ao superior, na tentativa de

responder os imperativos da época (RPM, 1985:15-16).

Os curriculos do Ensino Primério desenhados aquando da introdugio do SNE sio
prescritivos e ostentam um cardcter de lei. Apresentam um quadro de objectivos,
conteidos, estratégias de ensino e avaliagio desajustados as exigéncias da nova realidade.
Ademais, sdo curriculos que estimulam abstracgdes inadequadas & situagio de uma
aprendizagem real (os programas nao reconhecem suficientemente os saberes prévios dos
alunos, tendem a promover a aprendizagem através da repetigio ¢ da memorizago); ndo

asseguram o equilibrio entre o saber e o saber fazer ¢ ainda so inflexiveis em acomodar



as diferentes exigéncias e interesses de cada comunidade onde as escolas estdo inseridas

(INDE, 1996; Linha et al.,2000; MINED,1998; Palme, 1992).

As caracteristicas ja apresentadas tornam os curriculos do ensino primério irrelevantes. O
desenquadramento dos curriculo foi agravado pelas transformagdes econdmicas e
politicas que se operaram no pais a partir da década 80, que culminaram com a passagem
da economia planificada para uma economia do mercado e, ao nivel politico, o término
do monopartidarismo e o inicio do multipartidarismo. Esta situagiio foi agudizada por
outros factores subjacentes, tais como: a introdugdo do SNE a todos os niveis de ensino
ndo acompanhada por novos materiais de aprendizagem, a falta de uma formago inicial e
continua de professores, a aplicagdo inadequada dos modelos de ensino-aprendizagem, a
titulo de exemplo, o uso de métodos de ensino que ndo favorecem uma participagio

activa dos alunos e a auséncia de uma avaliagio formativa permanente.

Dado o desajuste dos curriculos anteriormente referido, tornou-se necesséria a elaboragio
de um novo plano curricular para o ensino primario. Para isso, 0 MINED no seu plano
estratégico (1999-2003) incumbiu ao Instituo Nacional de Desenvolvimento de Educagio
(INDE) a condugdo do processo de transformagao curricular. O INDE, numa abordagem
deliberativa, iniciou e dirigiu a organizag¢dio de foruns nacionais de consulta a sociedade
civil, com o objectivo de buscar consenso sobre o perfil do graduado do Ensino Basico
(MINED, 1998). Das contribuigdes colhidas dessas consultas, salientou-se a necessidade
de desenvolver um curriculo integrado, que permitisse dotar o aprendente de habilidades,
conhecimentos e valores de uma forma articulada tendo em conta aspectos locais,

nacionais e mundiais (INDE, 1998).

Com a nova perspectiva curricular, o INDE tenciona dar resposta as inquietacdes da
sociedade civil, assentando a transformagdio curricular do ensino bésico no grande
objectivo de formar cidad3os capazes de contribuir para a melhoria da sua vida, da vida
da sua familia, da comunidade e do pais, conforme as necessidades e potencialidades
locais (INDE, 2001). Neste ambito, 0 novo plano curricular orienta os programas de

ensino de acordo com os seguintes principios: (i) concepgio da escola como agente de

+



transformagdo; (i) reconhecimento da necessidade da formagio integral da
personalidade; (iii) exigéncia de programas flexiveis ¢ adequados 2 realidade; (iv)
predominio dos aspectos relativos ao desenvolvimento das capacidades de analise,
sintese; € (v) o estimulo da criatividade (INDE 2000). Deste modo, € por forma a centrar
o novo plano curricular sobre o aprendente, foram incluidas muitas inovagdes,
nomeadamente: os ciclos de aprendizagem, o ensino basico integrado, o curriculo local, a
promog¢ao semi-automatica, as linguas nacionais e inglesa, os oficios € a educagiio moral
e civica (INDE, 1999). O presente estudo concentra-se numa dessas inovagdes, o
curriculo local. Para uma explicagio mais aprofundada sobre as outras inovagdes,

recomenda-se a consulta do plano curricular do Ensino Basico (INDE, 1999).
1.2 Conceito de curriculo local

O curriculo local é um termo relativamente recente no vocabulario dos professores em
Mogambique. Contudo Maleu et al. (1990) afirma que a tomada de decisio baseada no
sitio (curriculo local) ndo é uma nova ideia, mas sim uma forma c orrente que emerge

periodicamente quando a educagio piblica se encontra desajustada 4 realidade vigente.

O conceito do curriculo local é apresentado na literatura em dois sentidos. No sentido
amplo, pode ser concebido como um processo de tomada de decisdo, composto por
actividades de planificagdo, implementagdo, avaliacio, envolvendo todos os
intervenientes do processo de ensino-aprendizagem. E no sentido restrito o curriculo local
¢ visto como uma série de decisdes autdnomas para implementar os produtos de um
curriculo ja feito (Sabar, 1987 citado por Lewy, 1991). Partindo da diferenciagiio
mencionada, varios autores definem o curriculo local de acordo com as suas perspectivas
imediatas. Para Harrison et al. (1989), o curriculo local é uma nova arena que da a
oportunidade para a tomada de decisdes proximas a realidade da escola. Furumar ef al.
(1973) considera curriculo local como sendo um programa desenvolvido pelas escolas em
colaboragdo com todos os intervenientes do processo de ensino-aprendizagem. INDE
(2001) refere o curriculo local como sendo uma componente do curriculo nacional, que
aprofunda os contetidos centralmente definidos ou define novos conteidos, visando o

desenvolvimento de conhecimentos, atitudes e praticas relevantes de e para a



comunidade. Uma andlise das trés defini¢des sugere nfio existir nenhuma diferenca entre
elas. Porque o presente estudo encontra as suas bases no novo plano curricular do ensino
basico, tomar-se-4 em consideragio a defini¢io do INDE, segundo a qual curriculo local
¢ aquele que se desenvolve na escola, onde o curriculo ideal é transformado e
reorganizado de modo a adequa-lo a realidade da escola, articulando as opgdes dos
professores, as necessidades dos alunos e da comunidade onde a escola est4 inserida. Esta
abordagem tem como objectivo dotar o aprendente de certas habilidades que lhe

permitirdo enquadrar-se na sua comunidade como um membro activo (INDE, 1999).

O curriculo local deve ser elaborado na escola, com o envolvimento dos professores, dos
alunos e da comunidade. Porque o professor ¢ o moderador do processo de ensino-
aprendizagem, é-lhe atribuida a responsabilidade de orientar o processo da elaboragio
deste curriculo. Para a concretizagdo do processo, o INDE confia ao professor a recolha
dos temas de interesse local junto aos alunos, aos professores, 4 comunidade, seguida do
enquadramento destes nas vanas disciplinas do curriculo centralmente definido e, por
ultimo, a elaboragdio de uma brochura do curriculo local. Entretanto, os professores do
ensino basico ndo possuem nenhum conhecimento de como elaborar o curriculo local, o
que torna pertinente desenvolver um estudo que recomende estratégias por observar na

elaboragéo do curriculo local.

O processo da concepgdo do novo plano curricular do ensino basico culminou em 1999 ¢
em 2002 foi experimentado em 28 escolas — piloto escolhidas em todo o pais; isto
significa que, supostamente, cada escola- piloto elaboraria o seu curriculo local. O INDE,
por reconhecer a falta de experiéncia dos professores no processo da elaboragio do
curriculo local € para homogeneizar o processo, elaborou uma brochura orientadora e
forneceu s escolas — piloto. A referida brochura mostra essencialmente aos professores
0S passos por observar num projecto de investigagdo, a sistematizacio dos conteudos
recolhidos junto a comunidade e o seu enquadramento em diferentes areas tematicas do
curriculo centralmente definido. Contudo, ndio mostra, as etapas a serem observadas
pelos professores na elaboragdo dos seus curriculos locais. Como exemplo, a brochura

ndo 1lustra: (i) como a escola deve organizar-se na elabora¢do do seu curriculo local, (ii)



ndo elucida sobre a abordagem que os professores devem seguir na busca dos contetdos
no seio das comunidades, (iii) ndo providencia fundamentagdc que apoie o professor na
selecg@o de um determinado conteldo cuja a incorporagdo no curriculo local se julgue
necessaria, (iv) na sequéncia dos contetdos, (v) na definig@io dos objectivos especificos
dos conteudos seleccionados na comunidade, (vi) na defini¢lio de estratégias de ensino do
conteudo local em concordancia com as estratégias de ensino definidas a nivel central e
(vn) finalmente na defini¢do de estratégias de avaliagdo do contetido seleccionado a nivel

local.

Concordando com os autores Eash (1974) citado por Lewy (1991), Goodlad et al. (1979)
citado por Ribeiro (1999), Posner e Rudnitsky (1999), Taba (1962) citado por Oliver e
Boyd (1997) e Tleyer (1950} citado por Marsh e Willis (1999), que apesar de alguma
variedade na terminologia, quanto a indicagio dos componentes considerados essenciais
na elaboragdo de um curriculo, sio uninimes ao identificarem cinco principais
componentes que devem estar explicitos na elaboragio de um curriculo, nomeadamente:
a justificagdo, os objectivos, os contelidos, as estratégias de aprendizagem e a avaliagio.
Estas componentes devem ser abordadas duma forma equilibrada dado o seu
relacionamento biunivoco (como mostra a figura 1) e devem funcionar como subsistemas
de um mesmo sistema. Assim, o privilégio de algumas componentes e nfo de o utras
afecta na estrutura do sistema e as decisdes feitas fora do contexto das relagdes reciprocas

fazem com que deixem de se referenciar a um todo coerente.

Uma outra apreciago ¢ feita por Tyler (1950) citado por Oliver € Boyd (1977), que
defende que a identificag3o completa dos componentes reveste-se de grande importancia
na planificagdo dum curriculo, uma vez que constitui um principio organizacional, que
permite indicar com exactidio as espécies das componentes que fazem parte da

organizagio.
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Figura I: modelo de relagdes entre os componentes curriculares.
Fonte: Ribeiro (1999).

Corroborando com as ideias dos autores anteriormente mencionados, a brochura do INDE
devia mostrar de uma forma exaustiva os elementos e os procedimentos essenciais que
orientam a elaboraggo de um curriculo. Embora se reconhega que o curriculo local é uma
componente do curriculo centralmente definido, em que muitos elementos curriculares ja
estdo reflectidos no curriculo central, existem alguns elementos curriculares que sio
indispensaveis na elaboragio dum curriculo ou mesmo de um plano instrucional. Por
exemplo, Mager (1975), defende a tese de que um professor trabalha totalmente no vazio
se ndo souber o que deseja que os seus alunos sejam capazes de fazer no final do
processo de ensino- aprendizagem, e, ¢ dificil ter uma base segura na escolha das

estratégias de ensino, assim como avaliar com eficicia um determinado conteudo.

1.3 Antecedentes

O presente estudo visa buscar estratégias para ajudar o professor do ensino bésico na
elaboragfio de um curriculo local. Nesta perspectiva, foram escolhidas seis escolas-piloto
(quatro da provincia de Maputo e duas da cidade de Maputo) para constituirem o objecto
de estudo, nomeadamente: Escola Primdria do primeiro grau da Massaca-1: Escola
Priméria completa do Jardim; Escola Primaria do segundo grau da Massaca-2; Escola
Priméria Unidade-H, Escola Primaria de Chibutine e Escola Primaria A luta Continua. A
escolha das escolas-piloto foi na base de numa amostragem por conviniéncia

(proximidade e facil acesso).



Por forma a inteirar-se da necessidade do presente estudo, foi feito um levantamento na
literatura dos principais elementos curriculares que serviram de base para a analise
preliminar aos curriculos locais desenhados pelas seis escolas-piloto.

A andlise visava verificar a constancia dos 10 principais elementos curriculares
recomendados pela literatura em qualquer curriculo. Desta anélise verificou-se que todas
as escolas-piloto continham apenas o conteido e os restantes elementos estdo
representados de uma forma implicita, facto que torna os curriculos grelhas de integragio

dos temas recolhidos na comunidade, como se pode observar na tabela 1.

Tabela 1: anilise dos elementos curriculares nos seis curriculos locais das escolas-piloto da Provincia de
Maputo

ComP onentes  do Massaca-1 Massaca-2 | Esc.P.Jardim Unidade-H M“‘a. Chibututuine
Curriculo Continua

Fitosofia curricular O

Fundamentagio

Objectivos

Conteudos

Estratégias de

Ensino

Avaliagio

Papel do Professor

Recursos

Actores Envolvidos

Carga hordria

Legenda: o-néo consta; e-consta.

Face aos resultados da analise preliminar, entende-se como problema a auséncia de um
instrumento que oriente os professores numa perspectiva curricular na elaboragiio dos
seus curriculos locais. Assim, € pertinente conceber um estudo que vise identificar
estratégias que ajudem o professor a conhecer € usar as etapas basicas por observar na
elaboragdo dum curriculo, bem como, a saber estabelecer uma ligagdo entre o curriculo
local e o curriculo centralmente definido. Nesta perspectiva, constitui o objectivo do
estudo elaborar um instrumento com estratégias que podem ser usados pelos professores

na elaboragiio dos seus curriculos locais.



1.4 Pergunta de investigagio
Para atingir estc objectivo anteriormente tragado elaborou-se a seguinte pergunta de

investigac¢io:

Que elementos curriculares é que podem ser considerados essenciais na elaboragio dum

curriculo local?

A resposta a esta questdo poderd contribuir para a concepciio dum instrumento com

estratégias para a elaboragiio dum curriculo local.

1.5 Organizagio do relatério

No capitulo 2 faz-se a revisio da literatura, discute-se o conceito de curriculo,
apresentam-se e discutem-se as vérias abordagens do desenvolvimento curricular e faz-se
uma analise do papel do professor no desenvolvimento curricular. O capitulo 3 apresenta
a metodologia. O capitulo 4 apresenta os resultados e analise de dados e, por fim, no

capitulo 5 apresentam-se as conclusdes e as recomendagdes.



2 Revisdo da Literatura

Como foi referide no capitule anterior, o objectivo do estudo é o de conceber um instruments com
estratégias genéricas para a elabora¢do de um curriculo local. Para alcangar o objectivo trés campos de
estudo fundem-se dentro desta investigaglo:2.1 o conceito de curriculo, 2.2 o desenvolvimento curricular e
2.3 o papel do professores no desenvolvimento do curriculo. Estes campos irdo ser explorados dentro deste

capitulo.

2.1 Conceito de curriculo

Etimologicamente, a palavra curriculo provém do étimo latino currere que significa
caminho, jornada, ou seja, percurso a seguir (Marsh e Willis , 1999 ; Pacheco, 2001).
O conceito de curriculo € polissémico e controverso, visto que varios autores apresentam

diversas defini¢cdes do mesmo.

Phenix (1958), citado por Ribeiro (1999), define curriculo como um modelo organizado
do programa educacional da escola que descreve a matéria, o método e a ordem do ensino
(0 qué, o como e o quando). Esse modelo engloba como elementos do curriculo os
objectivos, os contetdos, os métodos € os meios de ensino. Esta definigiio, em certa
medida, é semelhante a apresentada p or Goodlod (1979), Taba (1983) e T yler ( 1949),
citados por Pacheco (2001), que consideram o curriculo numa perspectiva linear como
um plano de estudo, ou um programa, estruturado e organizado na base de objectivos,

contetdos e actividades.

Para Dewey (1959) citado por Marsh e Willis (1999), Sacristan (2000) e Zabalza (2001),
embora referindo o curriculo como plano ou programa, apresentam-no como um conjunto
de experiéncias educativas vividas pelos alunos dentro do contexto escolar ¢ com um
propdsito bastante flexivel que permanece aberto e dependente das condigdes da sua
aplicagiio. Esta visdo assemelha-se ao posicionamento de Grundy (1987) citado por
Sacristan (2000), que aborda o curriculo nfio como um conceito, mas uma construgdo

cultural. Para este autor nio se trata de um conceito abstracto que tenha algum tipo de



existéncia fora e previamente a experiéncia humana, é, antes, um modo de organizar uma
série de praticas educativas. E assim que Roldéio (1999) considera ser o curriculo um
nome novo para priticas velhas, persistindo na comunidade de professores uma
representagdo do curriculo como um conjunto de conhecimentos, €, para o piiblico em

geral, o essencial do curriculo € o que os alunos aprendem.

Uma outra abordagem sobre a definigdo de curriculo esta patente em Pacheco (2001), que
procura esclarecer o caricter polissémico do conceito, tomando como ponto de partida o
étimo latino da palavra- currere, apontando-lhe duas principais ideias: a de sequéncia
ordenada e a de totalidade de estudos. Apoiando-se nestas ideias, o termo curriculo pode
ser entendido como um projecto que procura cumprir propdsitos rigidamente definidos,
que se justificam por experiéncias educativas em geral e por experiéncias de
aprendizagem em particular. Alguns autores criticos a esta linha afirmam que nio existe
ainda um acordo generalizado sobre o conceito da palavra curriculo. Estes autores
preferem situar o conceito de curriculo na variedade conceptual do termo propondo duas
defini¢des, formal e informal. Na definigdio formal, o curriculo ¢ visto como um plano,
organizado na base de objectivos € a sua implementagdo € baseada no cumprimento das
intengdes previstas. Enquanto que na definigdo informal, o curriculo é visto como um
processo, como um p lano b astante flexivel que se refere ao conjunto das e xperiéncias

educativas vivenciadas pela comunidade escolar (Brocardo, 2001).

De acordo com o postulado mencionado na definigdo informal, o novo plano curricular
do ensino basico procura enquadrar a ideia de adaptagdo global do curriculo ao contexto
em que ele serd desenvolvido com a incorporagio do curriculo local como uma nova
componente. A integragdo desta componente tem por objectivo dar a escola a
oportunidade de elaborar um curriculo dentro das condi¢des concretas, que vio ao
encontro das necessidades dos alunos e da comunidade onde a escola est4 inserida. Deste
modo, chega-se a ideia de construir o curriculo como praxis: Conceber o curriculo como
uma praxis significa que muitos tipos de acgdes intervém em sua configuragdo, que o

processo ocorre dentro de certas condigoes c oncretas, que se configura dentro de um
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mundo de interacgées culturais e sociais... o curriculo modela-se dentro de um sistema

escolar concreto... (Grundy, 1987, citado por Sacristan, 2000).

Das vérias abordagens apresentadas em volta do conceito do curriculo pode-se perceber o
caracter polissémico do conceito, o ‘que torna dificil apresentar uma definigio de

consenso. Contudo, varios autores na defini¢io do curriculo convergem no entender do

curriculo como um “plano de aprendizagem™, desenvolvido em diferentes contextos.

Nesta sec¢do foi constatada a diversidade de pontos de vista em relagfio ao conceito do
curriculo, tendo sido identificadas duas perspectivas. A perspectiva tradicionalista que
segue os principios basicos de Tyler entende o curriculo como uma técnica nas mios dos
especialistas ou como um produto que ¢ decidido a nivel macro e depois colocado nas
maos dos professores. A outra perspectiva é a dos emperistas conceptuais que defendem
que o curriculo € decidido numa relagdo entre os especialistas curriculares e todos os
intervenientes do processo de ensino-aprendizagem, dever-se-d aceitar a deliberagio

pratica como um aspecto central do desenvolvimento curricular (Pacheco,2001).

De acordo com a natureza do estudo, que incide na busca de estratégias para a elaboragdo
de um curriculo local, parece contundente o estudo ser orientado pelo conceito de
curriculo apresentado na perspectiva dos emperistas conceptuais, segundo a qual o
curriculo deve ser desenvolvido numa acgdio deliberativa, com uma participagio
equilibrada e ntre o's e specialistas c urriculares e todos os intervenientes d o p rocesso de

ensino-aprendizagem (os alunos, os professores e a comunidade).

Niveis e contextos de decisao curricular

O curriculo como processo continuo de decisio, constitui uma construgio que ocorre em
diversos contextos; o que corresponde a diferentes fases da sua concretizagiio. Os autores
Marsh e Willis (1999), Pacheco (2001) e Ribeiro (1999) convergem na existéncia de trés

niveis na planificagiio do curriculo, noméadamente: o macro, o meso € o micro, embora
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Pacheco, na referéncia dos mesmos niveis use uma outra terminologia, considerando o

nivel politico-administrativo, o de gestdo e o de realizagdo.

No nivel macro ou politico-administrativo, o termo curriculo refere-se a um plano que
contempla a construg¢o de curriculos para um dado sistema de ensino, elaborado por uma
equipa de especialistas. No nivel meso ou de gestdo designa a planificagio de programas
criados ao nivel de escolas com a participagio dos professores no processo. Finalmente o
nivel micro ou de realizagio constitui o plano instrucional concreto, em que o professor
sumariza os objectivos, os conteidos, os métodos e formas de avaliagio do curriculo para

uma pratica especifica na sala de aulas.

Neste processo de decisdo curricular surgem as fases do desenvolvimento do curriculo,
caracterizadas por vdrios autores. Goodlad et al., (1979) citado por Van der Akker (1999)
¢ Sacristan (2000) apresentam uma tipologia curricular assente em seis niveis, como se

pode observar na tabela 2.

Tabela 2: representagdes do curriculo

Reflecte as suposiges originais, visdes e intengdes (a filosofia) trazidas de cima

Curriculo ideal para baixo dentro de um documento.

Curriculo formal Reflecte documentos concretos tais como: os materiais dos aprendentes e guias

dos professores (visdo prescrita).

Curriculo percebido Representa o curriculo como ¢ interpretado pelos seus usuérios (pelo professor).

Curriculo operacional | Reflecte o actual processo instrucional (curriculo em accio).

Curriculo experiencial | Reflecte o curriculo vivenciade pelos alunos

Curriculo atingido Representa os resultados da aprendizagem dos estudantes.

Fonte: Van der Akker (1999}

Esta apresentagio do curriculo por diversos niveis possui os seus problemas. Por
exemplo, a literatura revela que a decomposigdo do curriculo em niveis remete ao
problema da linearidade. De facto, fica a ideia de que o curriculo correcto é o desenhado
a nivel macro e apresentado aos professores. Estes por serem agentes activos na

concretiza¢do d os c ontetidos traduzem o curriculo para os seus alunos. Obviamente, o
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professor ndo tem autonomia de intervir dentro do conteudo do curriculo além de cumprir
simplesmente com as disposi¢des tragadas a nivel central. Uma outra abordagem
controversa € a discutida p or Pacheco (2001), que considera o ¢ urriculo n&o sendo de
dominio exclusivo da administragdo central, mas como uma constru¢io multipla com
decisbes por parte da administragdo central, das escolas, dos professores, dos

encarregados de educagiio, visto tratar se de um processo.

Concordando com Pacheco, a escola deve possuir uma autonomia no desenvolvimento
curnicular, condigdo que o novo plano curricular do ensino basico confere s escolas, ao
incluir o curriculo local como uma componente que deve ser elaborada pelo professor na

escola, num sistema horizontal de comunicag¢do com todos os intervenientes.

Perante a diversidade dos niveis e das tipologias em que se pode desenvolver e apresentar
o curriculo, o presente estudo encontra o seu enquadramento na referida classificagiio dos
niveis e tipologias, descrita pelos autores Goodlad er al., (1979), Pacheco (2001), Marsh e
Willis (1999) e Ribeiro (1999). Segundo estes, o desenvolvimento do curriculo comega
pela proposta formal, genericamente denominada curriculo ideal. O curriculo ideal ou
prescrito ou formal € resultado de uma decisdo tomada a nivel macro. E neste nivel que ¢
definida a normatividade curricular baseada na especifica¢io das experiéncias educativas

destinadas a todos os alunos de um dado nivel de escolaridade.

Apos o nivel macro, o curriculo € decidido no contexto de gesto, ou seja, ao nivel meso.
A este nivel, de acordo com Grundy (1987) citado por Pacheco (2001), o curriculo é uma
pritica em que todos quantos nele participam sdo considerados sujeitos, que
desempenham um papel activo e interdependente. Finalmente no contexto da realizagio
ou nivel micro, distingue-se a fase do curriculo operacional (Goodlad et al., 1979),

implementado pelo professor individualmente, através de um plano de ensino.
Os trés niveis aqui apresentados fizeram-se representar na elaboragdo do plano curricular

do ensino basico. Este plano foi concebido ao nivel macro, definindo-se a normatividade

curricular do plano. O mesmo transporta consigo componentes a serem desenvolvidos ao
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nivel de gestdo ou meso, exemplificando o curriculo local. Neste nivel, com o curriculo
local a escola tem a autonomia de participar activamente no desenvolvimento do seu
curriculo, o que Sacristan (2000) considera como sendo:

a elaboragdo de um projecto educativo, atender as necessidades de uma comunidade...,
realizar actividades culturais adequadas ao contexto de cada escola, organizar de modo
mais eficiente os recursos, aglutinar pais, alunos e professores num estilo compartithado
de educacdo.

Porém o que se observa, como foi referenciado ¢ a falta de experiéncia dos professores
para a persecu¢do da componente. Para melhorar o desempenho dos professores neste
processo, o estudo propde conceber um instrumento orientador, com a finalidade de este
garantir que os professores realizem as intengdes da politica educativa tragadas a nivel

macro.

2.2 Desenvolvimento curricular

E dificil definir o conceito de desenvolvimento de curriculo, porque a palavra curriculo
tem uma variedade de segnificados. A literatura apresenta diversas abordagens sobre o
desenvolvimento curricular, umas extremistas e outras moderadas. Assim, Ribeiro (1999)
define o desenvolvimento curricular em dois sentidos. No sentido lato, considera o
desenvolvimento curricular como um processo dindmico e continuo que engloba
diferentes fases, desde a fundamentagdo ou justificagiio, o planeamento (concepgio e
elaboragdo), a implementagdo e a avaliagio. Neste processo continuo os momentos sio

circularmente interdependentes, conforme se visualiza na figura 2,

J ustificacdo curncul

Avaliag:ﬁ Planemento
Curricular Curricular

Implementaga

Figura 2: o processo de desenvolvimento curricular

Fonte: Ribeiro (1999)
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No sentido restrito, o desenvolvimento curricular é identificado com a construgio
(desenvolvimento) do plano curricular, considerando que esta construgio engloba o
contexto, a justificagdo € as condigdes da sua execugio. O mesmo autor apresenta quatro
hipéteses, que a partir delas se pode iniciar o desenvolvimento curricular, conforme se
visualiza na tabela 3. A primeira hipStese apresentada na tabela é a utilizada para o inicio
deste trabalho. Assim, o ponto de partida do presente estudo foi a analise da brochura
orientadora elaborada pelo INDE, para ajudar os professores na elaboragio dos seus
curriculos locais. As constatagdes encontradas ajudam a clarificar as linhas orientadoras

para a concepgdo dum instrumento com estratégias de como elaborar um curriculo local.

Tabela 3: tipo de hipSteses para o inicio do desenvolvimento curricular

Partindo de uma fundamentagéio orientadora, constréi-se um plano curricular, analisa-se

1* hipdtese

a sua execugdo e avalia-se a sua eficécia para o definir melhor ou aperfeigoar;

- Partindo da concep¢o ¢ elaboragio do curriculo, procede-se 4 sua implementago,
2" hipotese
avalia-se a sua execugio e clarifica-se a sua justificagdo e linhas orientadoras;

Tomando como ponto de partida a analise de um curriculo implementado, procede-se 4
3? hipdtese avaliacio, esclarece-se os principios orientadores e o contexto justificativo, aperfeicoa-
s p y

se ou modifica-se o plano curricular;

Comegando por avaliar o curriculo em execugio, explicitam-se as suas linhas
4 hipotese orientadoras, introduzem-se inovagbes no plano curricular e analisam-se as suas

condi¢des de implementacio.

Bacchus (1990) citado por Laan (2000) indica duas abordagens vulgarmente conhecidas

no desenvolvimento do curriculo. A primeira abordagem ¢ de uma visdo légica de
planificagdo do curriculo, dentro da qual os desenvolvedores siio vistos como
seleccionadores de experiéncias correctas que irfo ajudar os alunos a enfrentar os
desafios reais das suas sociedades. Na mesma visfo, os autores Goodlad et al. (1979),
citados por Van den Akker (1999), Taba (1962) citado por Kessels (2000) ¢ Tyler (1950)
citado por Marsh e Willis (1999) defendem que o desenvolvimento curricular deve
obedecer as etapas hierarquicas, rigidas e uma planificagdo feita na base dos objectivos,

tendo em conta os propdsitos pré-estabelecidos. Os mesmos autores apontam a
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linearidade como meio de adequar o planificado e evitar que situagdes fora da l6gica

possam perturbar o processo.

A segunda abordagem surge do modelo consensual que da énfase & continuidade e a
ordenag&o no processo de desenvolvimento do curriculo. Dentro deste modelo assume-se
que o curriculo expressa os conhecimentos ¢ as ideias que por consenso sio de grande
valia para a sociedade. A mesma opinidio é comungada pelos autores Walker (1971)
citado por Marsh e Willis (1999) e Kessels (1993) citado por Visscher-Voerman (1999),

que privilegiam uma abordagem comunicativa ou deliberativa.

Os defensores desta prespectiva consideram que o desenvolvimento curricular deve ter
em conta os problemas concretos e, a partir destes, gerar-se solugdes na base de uma
ponderagdo comum dos intervenientes. O exemplo claro d o paradigma é a abordagem
deliberativa de Walker (1971), que identifica trés principais fases por observar no
desenvolvimento dum curriculo: a plataforma de ideias, a deliberagio e a concepgiio do
curriculo. O esquema da fig 3 proposto por Walker (1971) citado por Marsh e Willis

(1999) ilustra as principais fases por observar no desenvolvimento de um curriculo.

A primeira fase (plataforma de ideias) é tida como aquela que conduz os intervenientes a
expressar-se, discutir ¢ argumentar em torno das suas crengas, ideias, teorias, objectivos e
procedimentos potenciais no desenvolvimento do curriculo. Uma vez reunidos os
elementos da plataforma, segue a fase da deliberagio. E na deliberagio que o grupo
alcanga o consenso acerca dos elementos basicos do curriculo por desenvolver. Na de
concep¢do, que constitui a terceira fase no desenvolvimento do curriculo, o conteido é
especificado e as estratégias instrucionais sio definidas. Este autor considera o consenso
entre os intervenientes como sendo a chave do desenvolvimento do curriculo, pois nele
especifica-se 0 que os intervenientes querem que seja feito e a comunicagfio funciona

como um factor legitimizante do processo (ver a fig 3).

Ainda no mesmo aspecto de desenvolvimento curricular, Plomp (1992) ¢ Romiszowsk

(1981) citados por Van de Akker (2002) consideram o processo de desenvolvimento
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curricular uma actividade muito complexa, pois inclui a identificagio do problema,
andlise do contexto, das necessidades e a concepgdo do que Goodlad (1979) citado por
Ribeiro (1999} considera aspectos substantivos do curriculo como a definicdo dos

objectivos, contetidos, experiéncias, organizagio e avaliagfo.

Em concordéncia com a posi¢do dos autores, que consideram o desenvolvimento do
curriculo uma actividade complexa, ¢ fundamental o desenvolvimento de um instrumento
com estratégias que possa ajudar o professor no desenvolvimento de uma actividade tio

complexa como a elaboragdo de um curriculo local.

O encaixe das relagdes incorporadas nos materiais em uso

l

Fim Desenho 'l
A ;
Identificar os Generalizar Considerar Pesar os custos das
factos alternativas e consequéncias das alternativas e
NECESSATIOs considerar alternativas consequéncias
precedentes
Processo . x
Deliberagio '|
‘r [
Concepgdes Teorias Objectivos Procgdimentos
Comego
s Plataforma ‘I
L

Figura 3: as principais fases por observar no desenvelvimento de um curriculo de acordo com a teoria
deliberativa

Fonte: Marsh e Willis {£1999)
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Partindo da experi€ncia como professora, a posi¢do defendida pelos autores Goodlad et
al. (1979), Taba (1962) e Tyler (1950), acima descrita, aproxima-se 3 metodologia
adoptada para o desenvolvimento dos curriculos dos vérios subsistemas de ensino em
Mogambique. Os curriculos sio planificados com base nos objectivos e os programas de
ensino ddo as indicagdes necessarias sobre 0s modelos de abordagem dos contetdos e
definem as actividades praticas a propor aos alunos. D este modo, o d esenvolvimento
curricular € visto como um processo de elaboragio de um produto envolvendo
especialistas no assunto. Aliada a este tipo de desenvolvimento curricular coexiste uma
organizagdo de escola decidida ao nivel do Ministério, que inclui a determinagio dos
tempos lectivos, a composi¢io ¢ a dimensio das turmas, a avaliagio dos resultados
focalizada mais na avaliagdo sumativa do que na avaliagio formativa, uma forma de
lideranga caracterizada pela informag3o e cumprimento das normas e, finalmente, o papel
que se espera do professor € o de transmissor de conhecimentos. Estas caracteristicas do
desenvolvimento curricular, segundo Howson (1979) citado por Brocardo (2001), s3o

tidas como do sistema de escola centralizado.

O desenvolvimento do curriculo do ensino bésico até entio detinha um caracter
centralizado em que a sua elaboragdo excluia o professor cabendo-lhe apenas o papel de
executor do programa feito ao nivel superior. A reformulagio deste plano curricular
iniciada em 1996, por forma a minimizar as inquietagdes da sociedade, propde o
curriculo local como uma das suas componentes. A ideia no desenvolvimento desta
componente ¢ quebrar com o centralismo curricular ¢ passar para um método pratico e
simples no qual varios autores com diversos pontos de vista sdo reunidos. Assim, as
decisbes curriculares sdo na generalidade tomadas ao nivel da escola envolvendo todos os
intervenientes no processo de ensino e aprendizagem. Deste modo, as escolas passam a
ter uma autonomia de decisdo ¢ de gestdo do do qué; do como e do quando do processo
de ensino-aprendizagem ( RoldZo, 1999 citado por Bocardo, 2001).

O novo plano curricular esta a perspectivar a integragio e articulagdo dos trés tipos de

desenvolvimento curricular, referidos por Howson (1979) citado por Brocardo (2001): o
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desenvolvimento curricular em grande escala, o desenvolvimento local e o
desenvolvimento individual. De facto a intengfio € reconhecer que o desenvolvimento
curricular a nivel macro nio pode dar resposta a diversidade e complexidade de situagdes
que existem na pratica em todo o pais. Este tipo de desenvolvimento tem uma
importéncia p rimordial, p orque reflecte as prioridades e ducativas de todo o pais. M as,
deve considerar relevantes os desenvolvimentos curriculares locais e individuais que

correspondem a cada um dos contextos reais.

De acordo com a descrigo feita em volta das abordagem, pode-se concluir que qualquer
uma delas, sem apoio da outra, dificilmente pode permitir o desenvolvimento de um
curriculo. Schwab (1983) citado por Ribeiro (1999) considera valioso o recurso a
diversas abordagens na concepgdo do curriculo, porque oferecem ferramentas que de uma

forma combinada permitem um apoio miltiplo entre os modelos.

Corroborando com a ideia de Schwab, o estudo vai combinar os paradigmas instrumental
e comunicativo. A interac¢3o entre estas abordagens ajudard na interpretagio de vérios
procedimentos que serdo adoptados na concepgdo do instrumento com estratégias para a
elaboragdo dum curriculo local. Como se referiu, a concepgio do instruménto tem como
ponto de partida a analise preliminar efectuada a brochura orientadora elaborada pelo
INDE. Da analise constatou-se a falta de alguns elementos-chave para a elaboragio dum
curriculo local. Para superar as constatagdes, o presente trabalho pretende apresentar um

instrumento com estratégias de como elaborar um curriculo local.

A concretizagio do processo da elaboragio do instrumento vai obedecer em primeiro
plano o paradigma instrumental, para elucidar o professor sobre a ldgica ¢ a linearidade,
como meio de evitar que situagdes fora da ldgica possam perturbar o processo. Esta
abordagem enfatiza a pré-especificagiio e uma absoluta padronizagdio no processo de
desenho de um curriculo. Em simultaneo ser4 observado o paradigma comunicativo (que
combina a teoria critica e pratica). Esta abordagem postula a deliberagio como um

elemento chave no desenvolvimento dum curriculo. Assim, o instrumento sera concebido
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de modo a ilustrar como envolver os intervenientes na plataforma de ideias, na

deliberagdo e como atingir a fase de concepgio, ou seja, de elaborag@o do curriculo local.

A literatura defende que o professor € o principal protagonista do desenvolvimento do
curriculo ¢ o aproveitamento escolar depende do seu desempenho. Fullan (1991)
argumenta que a implementagio efectiva de uma inovagio depende da compreensdo, da
mudanga das crengas dos professores e do seu envolvimento na concepgdo da inovagio.
Guskey (1986) citado por Laan (2000) indica, entretanto, que a mudanga de atitude
frequentemente resulta quando os professores usam uma nova pratica € vém os seus
estudantes beneficiados. De acordo com as ideias do Fullan e de Guskey, ha uma
necessidade de elucidar o grau do envolvimento do professor nas varias perspectivas de

interpretagio do curriculo.

2.3 O professor e o desenvolvimento curricular

O papel do professor no desenvolvimento do curriculo pode ser encarado de acordo com
varias perspectivas de interpretagio do curriculo. Quando o curriculo é visto como um
produto decidido ao nivel macro e colocado nas mios dos professores, de acordo com um
modelo linear, pressupde-se que o professor ndo tem espago de participar na decisdo
daquilo que se pretende que o seu aluno aprenda. Neste contexto, o professor ocupa o que
Rolddo (1999) chama de nivel elementar de execugiio do plano, com niveis bastante

restritos de gestédo curricular.

A mesma apreciagdo ¢ feita por Sacristan (2000) citando Tanner ¢ Tanner (1980), que
considera que o professor nesta perspectiva curricular desempenha um papel de imitagio,
no qual se espera q ue tenha habilidades d e e xecutar t arefas que seguem d eterminados
padrdes, concebendo o professor como executor de algo planeado fora da sua esfera de
actuagao. Pelo facto, Apple (1997) citado por Roldao (1999), sublinha:
Com crescente utilizagdo de sistemas curriculares pré-empacotados (...), quase ndo
se exige nenhuma interacgdo entre os professores. Se quase tudo é racionalizado

antes da execugdo, entdo o conlacto entre os professores sobre as questdes
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curriculares € minimizado (..), os professores tornam-se individuos desligados,

separados tanto dos colegas como da verdadeira esséncia do seu trabalho.

Uma outra perspectiva contraria 3 anterior é aquela que encara o curriculo como um
processo de acgdo e reflexfio. Nesta, no processo de desenvolvimento curricular
reconhece-se aos alunos e aos professores a liberdade de negociar e determinar os
contetidos curriculares. Segundo esta orientag3o, o curriculo ndo é dos especialistas nem
dos professores individualmente, mas de todos os intervenientes do processo de ensino-
aprendizagem, dando propostas de maior autonomia, onde o professor desempenha um
papel activo. Aqui existe a ideia de que o curriculo ¢ concebido como um projecto que se

estrutura ¢ se ajusta de acordo com as necessidades ¢ situagdes reais.

De acordo com Taba (1962), citado por Rolddo (1999) o professor nesta perspectiva
assume dois papéis muito importantes, que se subdividem em duas grandes etapas: a
concepgdo e a implementagio do curriculo. A primeira etapa corresponde & analise da
situagdo, definicdo dos objectivos, selecglio dos contetidos, das estratégias de
aprendizagem e de avaliagdo ¢ na segunda etapa implementa-se o planificado. E no
quadro destas etapas que Taba, na sua analise, admite que o professor nio seja envolvido
na concepgdo do curriculo a nivel macro. Todavia, reconduz a analise a um nivel meso,
no qual admite que o professor assume um papel pratico e de reflexdo sobre o curriculo

tornando-se o arquitecto e o investigador pratico.

De facto, ¢é nesta perspectiva que se enquadra o novo plano curricular do Ensino Basico,
em que o professor ndo tem um papel preponderante no acto da concepgdo do curriculo a
nivel macro, todavia, encontra espago para desempenhar o papel de arquitecto e de
moderador na componente-curriculo local. Assim, pode-s¢ mencionar teoricamente os
papeis do professor, numa linha continua que vai desde o papel passivo de mero executor
at¢ ao de profissional critico, que utiliza o conhecimento e a autonomia para propor

solugdes originais diante a cada situagdo educativa ( sacristan, 2000).
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3 Metodologia

Neste capitulo discute-se: 3.1 Opgdes metodologicas, 3.2 Amoswa, 3.3 Técnicas de recolha de dados e

3.4 Procedimentos de recolha de dados.

O objectivo deste estudo € conceber um instrumento com estratégias para a elaborago de
um curriculo local. O instrumento é uma inovagio que tem em vista reforgar os
procedimentos recomendados pela brochura orientadora elaborada pelo INDE com o

proposito de ajudar o professor do ensino basico na elaboragio dos seus curriculos

locais.

Os procedimentos actualmente observados pelos professores na elaboragdo dos seus
curriculos locais simplesmente os orientam na busca dos contetidos nas comunidades e a
sua integragdo nas diversas unidades temdticas das disciplinas do curriculo nacional.
Neste contexto, o propésito fundamental deste trabalho é o de elaborar um instrumento
que habilite o professor com um conhecimento geral de todas as etapas consideradas
essenciais na elaboragdo de um curriculo local. Assim, o estudo foi orientado por uma
questdo de Investigagdo: Que elementos curriculares é que podem ser considerados
essenciais na elaboragdo de um curriculo local? Pela natureza da questio apresentada e
0 proposito do estudo, optou-se por uma abordagem de investigagio qualitativa e
exploratéria, associada a uma estratégia de multiplo estudo de caso, envolvendo na

amostra seis escolas-piloto da cidade de Maputo e Provincia.
3.1 Opcgdes metodolbgicas

O estudo insere-se no paradigma de Shulman (1986) citado por Arco (1998), que aponta
a anilise qualitativa e interpretativa como sendo a mais adequada na compreensio dos
processos. A opgdo por uma andlise qualitativa que possibilitasse uma melhor
compreensdo nao limitou o recurso a procedimentos quantitativos que contribuiram para

uma melhor compreenséo do problema. Assim, utilizou-se uma estratégia integrada de
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investigagdo, assente na conjugagio articulada de métodos de natureza qualitativa com

métodos de natureza quantitativa.

Como refere Pacheco (1994) citado por Arco (1998):
As abordagens qualitativas e quantitativas ndo sdo dicotémicas, pois apesar da
radicalidade de posicées defendidas em torno de diferencas entre os diversos
paradigmas, podem proporcionar uma base de investigagdo que permite ao
investigador assumir um procedimento caracterizado pela dedugdo, verificagdo,

enumeragdo e objectividade.

Yin (1994) propde a analise de trés aspectos que devem orientar na escolha da
metodologia de investigago: o tipo de questdes de estudo; o grau de controle que o
investigador tem sobre os acontecimentos; situar-se ou nio em acontecimentos que
ocorrem no momento de estudo. Assim, as questdes de estudo devem ser “como”,
“porqué”, “ quem”, “o qué”, “quantos” ou “quando”. Analisando o primeiro aspecto e
relacionando-o com a questdo de investigagio que orienta o presente estudo, torna-se

pertinente optar por uma metodologia de multiplo estudo de caso.

Uma outra visdo mais técnica do estudo de caso ¢ a que Yin (1994) apresenta, ao
considerd-lo um método de investigagio que permite um estudo holistico de um
acontecimento ou fenémeno contemporineo dentro do contexto real, empregando
multiplas fontes de evidéncia. Observa ainda que o estudo de caso pode ser simples ou
miiltiplo. Na caracterizagdo de Yin, o estudo de caso ndo é uma técnica especifica por si
s6, mas uma estratégia de pesquisa que permite o uso de métodos qualitativos e/ ou
quantitativos, para explorar ou descrever e/ou explicar aquelas situagdes em que as

intervengdes ndo possuem resultados claros e especificos.

De acordo com a natureza do alvo de estudo, que € o que Yin (1994) chama de multiplo
estudo de caso ¢ Stake (1994) citado por Brocardo (2001) chama de estudo de caso
agregado, quando um conjunto de casos € visto como permitir perceber melhor
determinados fenémeno, concretamente, as seis escolas- piloto da cidade e Provincia de

Maputo constituiram um conjunto de casos. H4 que salientar que, inicialmente, o alvo do
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estudo eram seis escolas-piloto, mas por se ter constatado na fase preliminar que existiam
elementos comuns em todas as seis escolas, optou-se por testar o prototipo do
instrumento com estratégias para a elaboragio do curriculo local em apenas duas

escolas (Escola Primaria do Jardim e a Escola Primaria de Massaca-1).
3.2 Amostra

De acordo com os autores Miles ¢ Huberman (1994), na investigagio qualitativa, os
investigadores trabalham com pequenas amostras, diferentemente da investigacio de
natureza quantitativa, em que os investigadores usam largas amostras com o objectivo de
obter uma grande significincia na estatistica. O presente estudo é essencialmente de
natureza qualitativa. A selec¢do dos respondentes nio foi conduzida por uma
necessidade de se obter representatividade, por isso, achou-se mais pratico trabalhar
profundamente com uma pequena amostra. A selecgfio dos respondentes foi feita

obedecendo a técnica de amostra por conveniéncia.

Frink (1996) citado por Madzima (1999) define amostra por conveniéncia como sendo a
selecgdo de um grupo de individuos que sfo de ficil disponibilidade. Esta técnica foi
usada para seleccionar 12 professores, 3 técnicos do INDE, para as entrevistas semi-
estruturadas, € 2 escolas para a implementagio do protétipo do instrumento com

estratégias para a elaborago de um curriculo.
3.3 Técnicas de recolha de dados

A necessidade de fiabilidade da informag3o levou a selecgiio de diferentes técnicas de
recolha de dados que possam permitir cruzar a informag@o recolhida, se bem que algumas
técnicas tenham sido ajustadas para acomoda-las a realidade. Para verificar a sua
validade, estas técnicas foram experimentadas em outros contextos. De uma forma

sumdria estdio abaixo apresentadas as técnicas utilizadas na recolha de dados.
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Analise de literatura relacionada com o desenvolvimento do curriculo

Yin (1994) defende a tese de que a revisio da literatura é uma fonte de recolha de dados
que deve ser usada em todo o tipo de estudo de caso. Partindo deste pressuposto, foi feita
uma andlise da literatura relacionada com o desenvolvimento do curriculo, com o
propdsito de fazer um levantamento dos vérios elementos considerados essenciais na
elaboragdo de um curriculo. Essa informagdo foi ttil para proceder a analise dos

curriculos elaborados pelas seis escolas-piloto (alvo de estudo).

Entrevista semi-estruturada
A entrevista ¢ uma técnica eficaz de obter respostas mais desenvolvidas de uma forma

individual, as quais n3o podem ser dadas cabalmente num questionario. Assim, o
presente estudo recorreu também a esta técnica. Nesta entrevista, foram respondentes
doze professores das turmas de experimentago das seis escolas-piloto (alvo de estudo) e

trés técnicos do INDE.

Grupo de discussdo nos workshops

Esta técnica foi usada para recolher diferentes opinides e argumentos durante os debates
nos workshops. Foram realizados dois workshops em duas escolas, nomeadamente,
Escola Priménia do Jardim e Escola Primaria de Massca-1. Os workshops tinham como

objectivo apresentar o protétipo e recolher sugestdes relevantes para o seu melhoramento.

Observagdo

A observagdo foi usada por constituir uma técnica que da uma imagem real e melhora a
compreensdo dos factos. D urante os d ebates nos workshops a investigadora o bservava
como os participantes analisavam cada etapa que constitui o protétipo do instrumento
com estratégias para a elaboragdo do curriculo local, com o propésito de verificar o grau
de percepgdo dos usudrios. A mesma técnica também foi aplicada na etapa de

experimentagdo do protdtipo.
Questiondrio

Esta técnica foi seleccionada devido & sua maior capacidade de colher grandes

quantidades de dados de muitos respondentes em curto tempo. O questiondrio destinou-se
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aos membros do comité do curriculo local das duas escolas de testagem. Apés trés dias
de implementacio do protétipo do instrumento, a investigadora forneceu a cada membro
do comité do curriculo um questionario constituido por seis etapas com um universo de
sete perguntas (ver o anexo 5). As perguntas possitiam uma pontuac3o na escala de
Likert, com o objectivo de obter informag#io que avaliasse formativamente o protétipo do
instrumento com estratégias genéricas para a elaboragio de um curriculo local. A taxa do

retorno foi de 100%, pois este foi preenchido na presenca da investigadora.
p P E

3.4 Procedimentos de recolha de dados

O procedimento de recolha de dados observado no estudo baseou-se em metodologias

qualitativas e exploratérias. O processo decorreu em 7 etapas como se pode observar na
tabela 4.

Tabela 4: etapas observadas no procedimento de recotha de dados

Ordenamento | Etapas

1* Estudo preliminar

23

Identificagdo dos elementos curriculares

3 Analise dos curriculos desenhados pelas seis escolas-piloto I

o Concepgo do protétipo do instrumento com estratégias para a elaboragdo do

curriculo local

5!

Realizagio dos workshops

6 Implementagio e testagem do protétipo

7 Elaboragio do curriculo local da 3* classe nas escolas de testagem

Descrigdo das etapas

Primeira etapa: estudo preliminar ~ consistiu na pesquisa bibliografica, no conhecer o
grupo alvo, os procedimentos observados por estes na elaboragio do curriculo local,
estratégias tragadas pelo INDE para a elaboragio do curriculo local, recolha de curriculos
desenhados pelas seis escolas-piloto (alvo de estudo). Foi determinante nesta fase a
técnica de entrevista semi-estruturada. A mesma foi administrada de uma forma separada,

nos locais de trabalho dos respondentes. Duas questdes constituiram o guiio das
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entrevistas aos técnicos do INDE ( ver anexo 2) para os professores foram preparadas
quatro questdes (ver anexo 3). Estas entrevistas tiveram a duragio de trinta minutos cada

¢ foram registadas em audio.

Segunda etapa: identificagio dos elementos curriculares — nesta fase, fez-se o
levantamento, na literatura, dos elementos curriculares considerados essenciais para o
desenvolvimento d ¢ um curriculo (ver o anexo 1). Em seguida, foram submetidos aos

técnicos do INDE na qualidade de “experts” por forma a melhora-los.

Terceira etapa: analise dos curriculos desenhados pelas seis escolas-piloto que

constituem objecto deste estudo.

Quarta etapa: ¢ oncepgio d o protdtipo d o i nstrumento — e sta e tapa o correu d epois d e
uma profunda revisdio da literatura e uma anélise exaustiva & brochura orientadora
elaborada pelo INDE, com a intengdo de identificar estratégias que podem ser
consideradas genéricas para a elaboragdo do curriculo local. A continua avaliagio
formativa do protétipo do instrumento com estratégias, feita com base em discussdes com

os colegas, permitiu avangar para um produto a ser testado junto aos utilizadores.

Quinta etapa: realizagio dos workshops — nesta fase ja se tinha o protétipo ideal do
instrumento com estratégias para a elaboragfio do curriculo local. O mesmo foi
submetido a uma avaliagdo formativa através da realizagio dos workshops na Escola
Priméria do Jardim e na Escola Primaria da Massaca-1. De forma concreta, esta foi uma
fase d e pré-testagem em que a investigadora, apds apresentagio do protdtipo em cada
escola, organizava os participantes em grupos de discussio e um posterior debate. Destes
debates colheu-se sugestdes relevantes para melhorar a concepgdo do instrumento. A
tabela 5 comporta de uma forma sumdria as actividades observadas nos workshops e as

técnicas para a avalia¢@o formativa.
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Sexta etapa. implementagdo e testagem do prototipo — nesta etapa verificou-se a
praticabilidade do protétipo do instrumento com estratégias para a elaboragio do

curriculo local.

No inicio do més de Fevereiro de 2004, num periodo em que as escolas se preparavam
para a claboragio dos seus curriculos locais, a investigadora, para observar a
praticabilidade do instrumento no contexto real, juntou-se as escolas de testagem. Na
primeira fase integrou-se junto as direcges das escolas com o objectivo de participar na
formac@o e preparagdo dos comités dos curriculos. Finda a primeira etapa, passou a fazer
parte dos comités criados nas escolas para a elaboragio do curriculo local da 3 classe.
Nesta fase, fez um acompanhamento integral de todas as actividades desenvolvidas pelos
comités na elaboragéio dos seus curriculos, de acordo com as estratégias previstas no
instrumento. Para a observéancia da praticabilidade do instrumento foram indicadores: o
nimero de vezes de pedido de esclarecimento por parte dos membros do comité do

curriculo, o nimero de evidéncias de falhas no curriculo local elaborado pelo comité.

Tabela 5: actividades desenvolvidas durante os workshops

Técnicas usadas | Tempo de

Workshop Escola Participantes Actividades desenvolvidas para avalia¢do duragiio dos

formativa workshops

Apresentagio do instrumento;
Observagio;
Escola Primdria Formagio de grupos de
18 professores Debate; trés horas
de Massaca-1 discussio;

Questionario
Debate.

Apresentagio do instrumento;
Observagio;
Escola Primaria Formagio de grupos de
) 66 professores Debate; trés horas
do Jardim discussio;

Questionario
Debate.

Sétima etapa: elaboragdo do curriculo local da 3? classe.
O processo da elaboragio dos curriculos da 3” classe nas escolas de testagem observou as

seguintes actividades :
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1* actividade: Os comités reuniram-se de uma forma separada com todos os grupos de
intervenientes (os alunos, os professores € a comunidade) na recolha de conteidos
considerados importantes para as respectivas comunidades. Durante os encontros usaram
a tabela 4, pag 68, proposta no instrumento para o registo das ideias iniciais colocadas
pelos grupos. Os mesmos ajudavam os grupos a encontrar consenso e a seleccionar os
contetdos que de facto sdo praticaveis na escola.

2% actividade: Os comités reuniram-se em conselho para a seleccio dos contetdos
considerados praticiveis de acordo com o contexto. Um membro do comité passava no
quadro todos os temas indicados pelos trés grupos de intervenientes. Foi usado o método
de pontuagio para a selecgio dos temas. Apés a selecgdo, os comités identificavam os

conteiidos por leccionar dentro de cada tema, de acordo com o nivel dos aprendentes.

3% actividade: Definiram os objectivos de cada contetdo e seleccionaram as estratégias de
ensino. Na definigio dos objectivos, os membros dos comités procuravam entender, em
primeiro lugar, 0 que sdo objectivos especificos, em que consiste a categorizagio dos
objectivos. Por fim, registaram no quadro os contetidos seleccionados € a partir destes

definiram os objectivos especificos para cada contetido.

4" actividade: Na defini¢do das estratégias de ensino, em primeiro lugar, fez-se a analise
da disponibilidade dos recursos (materiais, humanos e financeiros), e das estratégias
previstas nas unidades tematicas em que o contetido do curriculo local seria integrado.
Em alguns conteidos os comités foram uninimes em continuar com a estratégia prevista

na unidade temética e para outros contetidos seleccionaram outras estratégias.
5° actividade: Enquadraram os contetidos do curriculo local nas diversas unidades
tematicas das disciplinas do curriculo centralmente definido e indicaram os momentos da

leccionagio dos conteidos do curriculo local.

6" actividade: Nesta fase, os comités redigiram no quadro os objectivos especificos de

cada conteido; seguidamente seleccionaram as estratégias de avaliagio dos contetidos do
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curriculo local de acordo com os objectivos pré-tragados. Findas as actividades, os
comités dos curriculos das duas escolas obtiveram o curriculo local da 3 classe (ver o
anexo 4) como um produto da implementagio do protétipo do instrumento com
estratégias para a elaboragdo do curriculo local. Foi nesta etapa que a investigadora
administrou um questionério a cada membro do comité com o objectivo de saber em

detalhe a praticabilidade do instrumento.
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4 Resultados

O capitulo estd estruturado da s eguinte maneira: 4.1 R esultados d o estudo preliminar 4.1.1Estratégias
tragadas pelo INDE na concepcdo do curriculo local, 41.2 Percepgio dos professores acerca da
implementagdo das estratégias tragadas pelo INDE, 4.2 Resultados da identificacio dos elementos
curriculares, 4.3 Resuitados da andlise dos curriculos desenhados pelas seis escola-piloto, 4.4 Resultados ’
da ¢ oncepgdo do prototipo do i nstrumento c om estratégias para a elaboracio do curriculo local, 4.5

Resultado da discussdo do protétipo nos workshopos, e 0 4.6 Resultados da implementagio e testagem do

prototipo.

Constitui objectivo do estudo conceber um instrumento com estratégias para a elaboragio
dum curriculo local. O estudo foi orientado pela seguinte questdio de investigagiio: Que
elementos curriculares é que podem ser considerados essenciais na elaboragdo de um
curriculo local? Por forma a responder a questdo levantada, recorreu-se ao estudo de

caso exploratério como estratégia de investigacio.
4.1 Resultados da 1® etapa: estudo preliminar

4.1.1 Estratégias tragadas pelo INDE na concepc¢io do curriculo local

O INDE, por reconhecer a falta de experiéncia dos professores do ensino basico no
processo da elaboragio do curriculo local, procurou desenhar algumas estratégias, como
forma de preparar e enquadrar o professor na nova realidade. Da entrevista semi-
estruturada feita aos 3 técnicos do INDE, constatou-se que a estratégia tracada para a
preparagio dos professores para a elaboragdo do curriculo local consistiu na organizagio
de um workshop que durou 15 dias. Os técnicos do INDE, em conjunto com os
professores das escolas de experimentagio da regido sul, fizeram simulagdes de aulas
como forma de demostrar a utilizagio dos 80% do curriculo centralmente planificado e os
20% do curriculo local. Os professores foram capacitados na recolha dos contetidos do

curriculo local e na integragdo dos mesmos nas disciplinas do curriculo nacional, que
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pode ser através do aprofundamento ou alargamento, sem contudo capacita-los em todas

as etapas por observar na elaboragiio do curriculo local.

4.1.2 Percepciio dos professores acerca da implementacio das estratégias
tragadas pelo INDE.

Muitos professores se mostraram muito preocupados com a fraca percepgiio na

implementagiio das estratégias para a elaboragéio do curriculo local, ao afirmarem:

Serd que todos os temas recolhidos na comunidade devem ser leccionados? Se é

assim ndo vamos cumprir com os programas.

Os professores foram preparados simplesmente nas estratégias de recolha dos conteudos
no seio da comunidade e sua integragio nas disciplinas do curriculo nacional. Pelo facto,
enfrentaram dificuldades relativas & falta de experiéncia na selecgiio dos conteridos
recolhidos na comunidade, no sequenciamento dos mesmos, na definigdo dos objectivos
especificos, das estratégias de ensino e de avaliagio. Estas dificuldades culminaram com

a produgio de grelhas de temas colhidos nas comunidades.

De acordo com Posner ¢ Rudunitsky (1994) e Diamond (1998), para desenvolver um
curriculo eficiente requer-se uma planificagio cuidadosa, expressando claramente os
cincos principais componentes dum curriculo, nomeadamente: a justificagdo, os

objectivos, os conteudos, as estratégias de ensino e avaliagdo,

O INDE, na definigdo das estratégias para a elaboragdo do curriculo local, deu prioridade
a estratégia de como obter o contetido ¢ integri-lo nas varias unidades tematicas das
disciplinas do curriculo nacional. Assim, tornou-se pertinente conceber um instrumento
com estratégias que ilustra ao professor todas as etapas de como elaborar um curriculo

local. Este foi apresentado em dois workshops para uma avaliagdo formativa.
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4.2 Resultados da 2° etapa: identificacdo dos elementos curriculares

Foram identificados dez elementos curriculares (ver anexo 1) considerados essenciais no
desenvolvimento de um curriculo. Mas, porque o curriculo local é uma componente do
curriculo nacional em que esses elementos ji estdo reflectidos, para o desenvolvimento
do prototipo do instrumento com estratégias para a elaboragio de um curriculo local
foram seleccionados quatro elementos curriculares (os objectivos, os contelidos, as
estratégias de ensino e a avaliagio) mencionados pela literatura como sendo

indispensével a sua constancia no desenvolvimento de qualquer plano curricular.

4.3 Resultados da terceira etapa: anilise dos curriculos desenhados pelas seis

escolas —piloto.

Na analise efectuada aos curriculos desenhados pelas seis escolas- piloto, constatou-se a

auséncia de nove elementos curriculares, como se pode observar na tabela 1 pag. 7. .

4.4 Resultados da quarta etapa: Concep¢iio do prototipo do instrumento com

estratégias genéricos para a elaboraciio de um curriculo local.

Nesta etapa foi concebido um protétipo do instrumento com estratégias para a elaboragio

de um curriculo local, (ver o anexo 6).

4.5 Resultados da quinta etapa: discussiio do protétipo nos workshops

Como foi j& referido, o workshop decorreu em duas escolas, nomeadamente, Escola
Priméria do Jardim, e Escola Primdria de Massaca-1. O propésito do mesmo era o de
apresentar o protétipo do instrumento com estratégias para a elaboragio do curriculo
local e colher junto aos professores mais elementos para o seu melhoramento.

Os participantes do workshop nas duas escolas foram uninimes em considerar o

instrumento um guido explicativo e detalhado sobre como elaborar um curriculo local.
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Contudo, na Escola Primaria do Jardim existiu uma divergéncia no seio dos participantes
sobre a constancia de algumas etapas sugeridas no instrumento, nomeadamente, a etapa
referente 4 defini¢iio dos objectivos especificos para os contetidos do curriculo local,
assim como a etapa da definigdo das estratégias de ensino dos contetidos do curriculo
local. Uns defendiam a irrelevancia das etapas no instrumento, argumentando que os
objectivos ¢ as estratégias estariam ja reflectidos nas unidades t ematicas em que seria
integrado o contetido do curriculo local, ao passo que os outros concordavam com a
sugestdo da constancia das etapas no instrumento. Por fim, chegou-se ao consenso que a
constancia das etapas no instrumento era relevante, para ajudar ¢ comité na elaboragio

dos curriculos.

Os participantes mencionaram também algumas etapas que consideraram omissas no
instrumento, a titulo de exemplo: a etapa de representag@io do fluxograma do programa
do curriculo local e a etapa de apresentagio do esbogo do programa do curriculo local de
uma determinada classe ao colectivo de professores da escola. Todas as sugestdes
mencionadas pelos participantes dos workshops constituiram “inputs” para melhorar o
instrumento. No final de cada workshop uma impressdo final dos participantes acerca do
instrumento foi obtida através das seguintes perguntas: (i) o que acha do instrumento em
debate no workshop?, (ii) como € que o instrumento pode ser methorado? Quase todos os
participantes foram uninimes em afirmar que o instrumento pode ajudar a vencer muitos

problemas, encarados na elaboragio do curriculo local no ano transacto.
4.6 Resultados da sexta etapa: implementaco e testagem do protétipo.

O protétipo do instrumento foi implementado em duas escolas-piloto e obteve-se como
resultado dois curriculos locais da 3° classe (ver o anexo 4). Nesta etapa a investigadora
administrou um questionario (ver o anexo 5) a cada membro do comité com o objectivo
de recolher dados sobre a praticabilidade de cada etapa que constitui o instrumento. A
apresentacdo dos resultados do questionario administrado aos membros do comité
obedece a seguinte estrutura: primeiro, expdem-se tabelas de frequéncia das respostas do

questionario. As varidveis consideradas nas tabelas s3o as etapas constantes do protétipo,
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englobando itens de diversa natureza. A tabela de cada etapa refere de uma forma

comparada os resultados de cada comité, A avaliagio dos itens obedece a uma escala de 1

até 5, de acordo com as equivaléncias qualitativas, conforme a descri¢io abaixo

apresentada,

1° Etapa - Criagéo do comité do curriculo na escola/Zip

Tabela 6: frequéncia comparativa de respostas da Escola P. do Jardim e da Escola P. de Massaca-1

sobre a praticabilidade da 1® etapa do instrumento

Escola P. Jardim
[N® de respondentes: 11
Valores de avaliagfio

Escola P. Massaca-1
N? de respondentes:7
Valores de avaliagio

\{

Itens

1. O instrumento ajuda na formagdo do}
omité

O instrumento apresenta uma
efinigio clara do comité

. Estd clara a explicagdo de como)

ormar um comité

. O instrumento mostra claramente
omo ¢ que o comité deve proceder nos;
ncontros  com  os  grupos  de
intervenientes

O  instrumento propde um
uestionrio adequado para uma
valiagio formativa da criagio dol
omité

. Os contelidos desta etapa estdo
presentados numa linguagem
ompreensivel

Descrigdo qualitativa da escala usada na pontuagdo: 1- pouco; 2- razodvel; 3- suficiente; 4- bom; 5- Mb.

A tabela de frequéncia desta etapa mostra uma avaliagio em que a maioria dos

respondentes concentrou a sua classificagdo na pontuagio 4 (Bom)e 5 (Muito Bom),

embora alguns respondentes tenham optado pela pontuagio 3 (suficiente). Por isso pode-

se considerar que os procedimentos por observar nesta etapa estio apresentados de uma
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forma clara e compreensivel, facto que leva a concluir que ha um alto grau de aceitagiio

dos utilizadores em relagdo 4 1° etapa.

2" Etapa - Selec¢dio dos conteidos para o curriculo local

Tabela 7: frequéncia comparativa de respostas da Escola P. do Jardim ¢ da Escola P. de Massaca-1

sobre a praticabilidade da 2* etapa do instrumento

Escola P. Jardim Escola P. Massaca-1
N° de respondentes: 11 N°de respondentes: 7
Valores de avaliagio Valores de avaliagio +

1. O instrumento mostra de uma
forma clara as actividades por
observar na selecgiio dos conteudos

. O instrumento na sua tabela 7
mostra varios critérios que podem ser
observados na selecgio dos contetidos

. O instrumento explica como
sequenciar 0s conteidos
seleccionados

. O instrumento na sua tabeia 8
mostra modelos de como sequenciar
os conteidos

. O instrumento propde um
questiondrio adequado para uma
avaliagdo formativa da criagio do

6. Os conteudos desta etapa estio
apresentados numa linguagem
ompreensivel

Descrigdo qualitativa da escala usada na pontuagdo: 1- pouco; 2- razoavel; 3- suficiente; 4- bom; 5-Mb.

Considerando os dois casos, mostra-se uma predominincia na pontuagio que varia entre
4 ¢ 5, embora nos itens 2, 3,4 e 5 se verifique disparidade nos pontos atribuidos pelas
escolas. Na maioria dos itens, os membros dos comités registaram uma pontuagio
considerada de Bom (4) e muito Bom (5). Isto demonstra que as recomendagdes no
instrumento se apresentam de forma compreensivel; por isso, a etapa de selec@ﬁo dos

contetidos pode ser considerada praticavel no seio dos respondentes.
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3" Etapa - Definigdo dos objectivos especificos para os contefidos do curriculo local,

Tabela 8: frequéncia comparativa de respostas da Escola P, do Jardim e da Escola P. de Massaca-1

sobre a praticabilidade da 3" etapa do instrumento

Escola P. Jardim Escola P. Massaca-1

N° de respondentes: 11 N° de respondentes: 7
Valores de avaliagio v Valores de avaliagio ¥

1. O instrumento ajuda a clarificar af
efini¢io dos objectivos especificos

Torna claro como elaborar um|
bjectivo especifico.

Distingue o tipo de verbos
conselhaveis na  deificacdo  dos
bjectivos especificos

. Mostra claramente como categorizar 03
bjectivos definidos.

. Estd bem explicada a necessidade dej
eiftcag@o dos objectivos especificos paraj
curriculo local.

. O instrumento propde um questionario
dequado para uma avaliagio formatival
a etapa da definicdo dos objectivos
specificos.

Os contedos desta etapa estdio
presentados numa linguagem
ompreensivel.

Descrigdo qualitativa da escala usada na pontuagio: 1- pouco; 2- razodvel; 3- suficiente; 4- bom; 5-Mb.

A tabela ilustra, com a excepgdo dos itens 2 ¢ 6, uma coincidéncia dos membros dos
comités na atribui¢do da sua pontuagdio em valores maximos para os itens 1,3,4,5 ¢ 7.
Enquanto no item 2, a escola da Massaca-1 concentra a sua classificagio no ponto 4 da
escala de avaliagdo, a escola do Jardim concentra a sua pontuagfo no ponto 4 para os
itens 4 e 6. Estes resultados demostram que a Escola do Jardim é mais positiva na
aceitagdo da etapa do que a Escola da Massaca-1, em que alguns respondentes chegam a

classificar o item 3 de ajudar muito pouco. Todavia, a maioria dos respondentes
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concentram a sua pontuagdo nos valores 4 (bom) e 5 (MB), o que leva a concluir que a
etapa de definigio dos objectivos especificos para os contetdos do curriculo local estd

explicada de uma forma compreensivel

4® Etapa - Definicdo das estratégias de ensino dos conteidos do curriculo local.

Tabela 9: frequéncia comparativa de respostas da Escola P. do Jardim e da Escola P. de Massaca-1

sobre a praticabilidade da 4° etapa do instrumento

Escola P. Jardim, Escola P. Massaca-1

IN® de respondentes: 11 [N®de respondentes:7
Valores de avaliagio Valores de avaliagio

Itens

v

1. Estd bem explicada a necessidade dgl
efinicio das estratégias de ensino par.
conteudo do curriculo local.

. Os passos mencionados na tabela 12
odem permitir a selecgdo  das
stratégias de ensino para o conteudo
o curriculo local.
. Os modelos de estratégias de ensino
ugeridos no instrumento podem ajuda:
comité na seiec¢do das estratégias de
nsino,

instrumento  propde  um
adequade para um
formativa da etapa dg
efinicdo das estratégias de ensino.
Os contendos desta etapa estdo
presentados numa linguagem
ompreensivel

Descrigio qualitativa da escala usada na pontuagdo: 1- pouco; 2- razoavel; 3- suficiente; 4- bom; 5- Mb.

A avaliagio da 4" etapa tem frequéncias superiores nos valores méaximos em todos os
itens, embora nos itens 1, 4 ¢ 5 se resgiste em ambas as escolas uma percentagem de
respondentes que assinalaram o valor 3. Porém, tal pontuagio revela-se insignificante

quando relacionada com o nimero de respondentes que atribuiram os valores 4 ¢ 5. A
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maior frequéncia de respondentes nos dois tltimos valores da escala revela a aceitagio da
praticabilidade da etapa pelos utilizadores. Entretanto a grande dispersio de frequéncias,

que n3o se verificou nas etapas anteriores, indica a necessidade de revisio e

melhoramento da etapa nos itens avaliados.

5° Etapa - Estratégias de enquadramento dos conteiidos do curriculo local

nas disciplinas do curriculo nacional

Tabela 10: frequéncia comparativa de respostas da Escola P. do Jardim e da Escola P. de Massaca-1

sobre a praticabilidade da 5 etapa do instrumento

Escola P. Jardim Escola P. Massaca-1

N°de respondentes: 11 N °de respondentes: 7
Valores de avaliagio ¢ Valores de avaliagio ¢

Itens v

1. Estd bem explicada a necessidade dof
nquadramento dos conteudos do curriculo
ocal nas disciplinas do curriculo nacional

Estdo claros o0s  procedimentos
presentados na tabela 13 sobre como)
nquadrar os contetidos do curriculo local
as disciplinas do curriculo nacional

. O instrumento propde um questionario
dequado para uma avaliagdo formativa da
tapa de estratégias de enquadramento dej
ontetidos do curriculo local.

Os  conteidos desta etapa estdo
presentados numa linguagem
ompreensivel

Descriglio qualitativa da escala usada na pontuag3o: 1- pouco; 2- razoavel; 3- suficiente; 4- bom; 5-Mb.
Avaliag3o da 5 etapa demostra uma frequéncia nos valores maximos em todos os itens,
embora alguns respondentes assinalaram o valor trés. Estes resultados revelam que os
respondentes na sua maioria aceitam com as estratégias recomendadas no instrumento.
Pois esta ¢ uma etapa crucial que permite uma ligacio entre os contetidos do curriculo

local com os conteudos do curriculo nacional.
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6" Etapa -Definic3o das estratégias de avaliacfio de acordo com as estratégias

planificadas ao nivel do curriculo nacional.

Tabela 11: frequéncia comparativa de respostas da Escola P. do Jardim e da Escola P. de Massaca-1

sobre a praticabilidade da 6* etapa do instrumento

Escola P. Jardim Escola P. Massaca-1

N° de respondentes: 11 N °de respondentes: 7
Valores de avaliagio Valores de avaliagio v

Itens ¥ 2 3 4 2 3 4

1. O instrumento sugere procedimentos
dequados para a selecgdo das estratégias
e avaliagdo

. Estd bem explicada a distingdio daﬂ
valiagdo  diagnostica, formativa e
umativa

. As actividades apresentadas na tabelal
13 permitem uma selecgdo clara das
stratégias de avaliacdo.

. Os modelos de avaliagiio sdo claros,
dequados e praticaveis

5. Os conteidos desta etapa estfio
presentados numa linguagem|
ompreensivel,

6. O instrumento propde um questiondrio
dequado para uma avaliagdo formativa daj
tapa
. O instrumento estd bem estruturadol
om as seis partes,

Descrigdo qualitativa da escala usada na pontuagio: 1- pouco; 2- razoavel; 3- suficiente; 4- bom; 5- Mb.

De acordo com a tabela, os resultados revelam uma frequéncia diversificada na atribuigio
dos valores aos itens da etapa. Por outro lado, h4 uma tendéncia de os respondentes
atribuirem pontuago aos valores méximos de 4 (Bom) e 5 (Muito Bom). A existéncia de
frequéncias na pontuagdo 2 e 3 nos viérios itens em ambas as escolas leva a concluir que

ha alguns aspectos por melhorar na etapa.
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4.7 Consideracdes finais

Os resultados da testagem do protétipo do instrumento com estrategias para a elaboragio
dum curriculo local mostram que o instrumento ¢ praticavel. Isto é sustentado pela
predominéncia da pontuagio 4 ( Bom) e 5 (Muito Bom) em todas as etapas avaliadas do
instrumento e, por outro lado, pelas observagdes dos respondentes que se citam em

seguida:

este instrumento ajuda na compreensdo e definicdo dos objectivos, o professor

ganha uma visdo geral de como tratar este e aquele contevdo.

O instrumento mostra claramente as etapas que devem ser seguidas e que o
Ministério adoptasse um instrumento como este, diria que de facto em
Mogambique existe o curriculo local na pritica, uma vez que beneficiou a escola

na elaboragdo do curriculo local, a classificagdo que dou ‘e de muito bom.

gostei muito do instrumento pude aprender muita coisa e em particular a
elaboragdo do curriculo local. E na base deste instrumento eu como docente jd

sou capaz de fazer o curriculo local.

A predominancia da pontuagdo c orrespondente a Bom ¢ Muito Bom nas varias etapas
representadas nas tabelas de frequéncia, pode se dever ao facto de o instrumento com
estratégias para a elaborag@o do curriculo local constituir uma nova realidade no trabalho
dos professores. Deste modo, os professores tiveram uma limitagio de estabelecer uma
comparagdo entre diferentes instrumentos € pelo facto, consideraram o presente
instrumento como melhor na orientagéio das suas actividades de elaboragio do curriculo
local, ao invés da brochura fornecida pelo INDE.

Por outro a formulagdo das perguntas do questionario pode parecer tendenciosa,
colocando-se a hipotese de ter influenciado o posicionamento dos respondentes. Contudo
a apresentagdo de pontuagdo que varia de 1 a 5 em cada etapa possibilitou aos
respondentes a escolha de uma resposta em varias. Todavia, o resultado geral do estudo

esta patente no anexo 6.
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5 Conclusdes e Recomendacdes

O capitule apresenta as ideias finais da investigagdo. A primeira sec¢do, 5.1, ilustra a concluséo, a
segunda, 5.2, as recomendaqdes, a terceira, 5.3, as sugestdes para as futuras investigacdes e a quarta, 5.4

as limitacdes do estudo.

5.1 Conclusdes

Com a implementacio do novo plano curricular do Ensino Basico, os professores foram
introduzidos numa nova tarefa, a de desenvolver o curriculo local. De acordo com os
resultados de investigagdo, muitos professores n3o possuem nenhuma experiéncia na
elaboragiio de um curriculo. Pelo facto, foi dificil os professores desenvolverem os seus
curriculos locais. E ficou evidente a necessidade de um instrumento suportivo para o

desenvolvimento do curriculo local.

A concepgdo do instrumento com estratégias para a elaboragio de um curriculo local teve
como base uma questdo geral de investigagdo: Que elementos curriculares é que podem

ser considerados essenciais na elaboragdo dum curriculo local?

Os resultados da investigagdo mostram que um instrumento suportivo para a elaboragdo
de um curriculo local deve possuir estratégias capazes de desenvolver no professor
procedimentos profissionais que lhe conferem um saber fazer. As mesmas estratégias
devem permitir que o professor aja em virias situagdes de acordo com o contexto. Com
base nesta evidéncia foi concebido um instrumento caracterizado essencialmente por
aquilo que Ribeiro (1999) citando Goodlad (1979) chama de aspectos substantivos e
técnicos profissionais (ver anexo 6). Os aspectos substantitivos dizem respeito aos
elementos curriculares cuja constancia se considera fundamental em qualquer processo de
desenvolvimento de um curriculo, como € o caso dos objectivos, conteudos, estratégia €
avaliagdo. Enquanto que os aspectos técnicos profissionais relacionam-se com as
operagdes, metodologias no processo de elaboragdio. Assim, estdo explicitos no

instrumento todos os procedimentos de como obter o contetido, definir os objectivos
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especificos, as estratégias de ensino e de avaliagio. Estes aspectos de natureza
substantivo foram combinados aos aspectos técnicos profissionais em que o instrumento
mostra todo o processo de operagdes e metodologias por observar na elaboragio de um

curriculo local.

De acordo com alguns autores como Eash (1974) citado por Lewy (1971) e Tleyer (1950)
citado por Marsh e Willis (1999), qualquer que seja 0 modelo adoptado na elaboragio de
um curriculo os objectivos, os conteudos, as estratégias de aprendizagem e a avaliagdo
constituem elementos curriculares que devem estar explicitos, influenciando-se
mutuamente. A constincia destes elementos representa o nucleo substancial de um
curriculo, decidindo sobre o porque, o que e¢ o como do processo de ensino-
aprendizagem. Assim, o instrumento ilustra os principais elementos curriculares e como

usa-los na elaboragio do curriculo local (ver anexo 6).

Na implementagdo e testagem do protétipo do instrumento com estratégias para a
elaboragdo do curriculo local ficou evidente a sua praticabilidade no seio do grupo alvo,
pelo facto de este grupo ter: (i) elaborado o curriculo local da 3* classe sem enfrentar
muitas dificuldades na observincia dos procedimentos recomendados pelo instrumento;
(i) a classificagio de Bom ¢ MBom atribuida aos vérios itens de avaliagio da
praticabilidade de cada etapa que faz parte do instrumento; (iii) o controle da
praticabilidade do instrumento que consistiu na contagem do nimero de vezes de pedido
de esclarecimento sobre os procedimentos recomendados no instrumento durante a pré-
testagem nos workshops, assim como durante a implementag3o; (iv) algumas observacdes
dos respondentes que se cita em seguida:

O instrumento mostra claramente as etapas que devem ser seguidas e que o

Ministério adoptasse um instrumento como este, diria que de facto em Mogambique

existe o curriculo local na prdtica, uma vez que beneficiou a escola na elaboragio

do curriculo local, a classificacdo que dou é de muito bom.

Através das caracteristicas que o instrumento apresenta, espera-se que o professor tenha

uma aprendizagem de como as actividades do desenvolvimento do curriculo sio inter-
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relacionadas, € possa satisfazer algumas necessidades dentro da arena do
desenvolvimento do curriculo, caminhando para a elaboragiio de melhores curricula
locais. E de realgar que o instrumento € um conjunto simples de estratégias para facilitar
a elaboragdo do curriculo local € o seu sucesso nio depende do préprio instrumento, mas

da aplicago adequada do mesmo. Por isso, o impacto do novo instrumento depende das

atitudes dos utilizadores.

5.2 Recomendacdes
A pesquisa sugere as seguintes recomendacdes:

1. Antes de qualquer implementagao do instrumento com estratégias genéricas para
a elaboragdio do curriculo local, ¢ necessario que seja feita uma explicagdo clara
acerca das intengdes do instrumento, a linearidade das etapas € as estratégias que

podem ser encontradas no contexto geral do instrumento.

2. A apresentagdio do instrumento podera ser feita dentro de um programa
comparado, por exemplo, a um workshop € ou a um semindrio, em que o0s
professores recebem uma instrugiio com base nas etapas que constituem o
instrumento. Os membros participantes dos workshops devem beneficiar de uma
oportunidade ampla para implementar as etapas recomendadas no instrumento
durante o workshop, por exemplo, organizar os participantes em grupos fazendo
simulagbes para a elaboragio do curriculo local, observando as etapas
recomendadas no instrumento. Depois que a aprendizagem tivesse sido
edificada, tornar-se-ia facil explorar o instrumento no processo da elaboragio do
curriculo local, embora os resultados deste estudo indiquem que o instrumento
tem um potencial para ser usado como uma ferramenta de aprendizagem no
processo da elaboragiio do curriculo local. E necessario adapta-lo ao contexto

local de cada escola.

3. O INDE deverd desenhar novos programas para os Institutos Médios

Pedagdgicos introduzindo uma nova disciplina relacionada com 0S
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procedimentos de desenvolvimento curricular, com o propésito de capacitar os

professores em formagdo de estratégias de como elaborar um curriculo local.

4. Para os professores em exercicio recomenda-se a sua capacitagiio em estratégias

de como elaborar o curriculo local, que pode ser atingida através de:

a. Capacitagio de facilitadores ao nivel das provincias, com objectivo destes
disseminar os conhecimentos ao nivel dos distritos ¢ das zip;

b. As zip devem assumir um papel pratico ( organizar seminarios com as
escolas da zip) no processo da disseminagio das estratégias de como

elaborar um curriculo local.
3.3 Sugestdes para as futuras investigagdes

Nesta investigagdo apenas algumas estratégias basicas foram referidas acerca de como
elaborar um curriculo local, por isso sugere-se que se leve avante este estudo. O
presente estudo, ao introduzir diferentes elementos para um melhor conhecimento dos
procedimentos na elaborag@o do curriculo local, deixou a descoberta novos campos de
investigagdo relacionados com esta tematica. Com efeito, durante o percurso
investigativo, rapidamente se percebeu que algumas ideias para uma investigagio

posterior podem ser sugeridas:

e De acordo com o postulado no novo plano curricular do ensino basico, todos 0s
professores s@o chamados a elaborar o curriculo local da sua escola. Partindo
deste antecedente, a investigagio pode ser conduzida para verificar a
praticabilidade do instrumento com estratégias para a elaboragio do curriculo

local no seio do grupo alvo.
* Uma outra questio que seria pertinente investigar estid relacionada com a

deliberagio; neste estudo existem i ndicagdes s obre como o's p rofessores d evem

elaborar o curriculo local orientados pela teoria deliberativa. Entretanto, podera
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ser objecto de duvida se os professores realmente serio capazes de respeitar a
teoria, trabalhando em colaboragdo com todos os intervenientes no processo de

ensino-aprendizagem.

* A imvestigagiio poderd ser conduzida no seio dos professores, auscultando em
paralelo os professores que preferem elaborar o curriculo local em colaboragio
com todos os intervenientes do processo de ensino-aprendizagem e os que
preferem permanecer na metodologia tradicional, trabalhando individualmente.
Os resultados desta investigagio poderdo construir uma visio geral de como os

professores estdo a preparar os seus curriculos locais.

5.4 Limitacgdes do estudo

Neste estudo, apesar de se ter conseguido abordar estratégias relacionadas com a
elaboragdo do curriculo local, sentiu-se que muitos dos problemas levantados pelos
professores ao longo da investigagio foram tratados de uma forma superficial, o que
merecia maijor aprofundamento e analise. Na verdade, falhou devido a nio abrangéncia
das questdes formuladas logo no inicio da investigagdo. E notério que os professores na
sua maioria ndo possuem nenhuma formagio psico-pedagégica e durante a capacitagio
que tiveram para a implementagiio do novo plano curricular, parece que o tempo no foi
suficiente para abordar com mais énfase o procedimento de elaboragiio dum curriculo

local.
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Anexo 1: Principais elementos curriculares

Componente

Porque da escolha da componente para analise

Filosofia para a introdugdo do

curriculo.

Em todo o curriculo educacional esta subjacente uma filosofia que orienta

o0s objectivos educacionais do sistema a nivel macro, meso e micro,

Fundamentagao ou

justificagio

De acordo com Posner e Rudnitsky (1994) para desenvolver um curriculo
¢ preciso explicitar na fundamentagdo o problema que se pretende
resolver, a audiéncia a que se dirige, o valor do conteido para com a

audiéncia e para a sociedade.

Objectivos

A definicio dos objectivos ¢ uma questdio pertinente na elaboragio de uma
determinada actividade de aprendizagemn. P ara desenvolver um curriculo
eficiente requero-se uma planifica¢io cuidadosa, expressando claramente
0s objectivos, pois sdo estes que comunicam os propésitos da instrugdo a
todos os intervenientes e servem de indicadotes de sucesso ou de insucesso

no processo de ensino-aprendizagem ( Diamond, 1998).

Contetudos

De acordo com Tlyer (1950) citado por Marsh e Willis (1999), um
curriculo para que seja coerente € preciso que os contetidos estejam

organizados de acordo com os objectivos pré-estabelecidos.

Estratégias de ensino

O sucesso de qualquer plano curricular estd associada a elaboragio de

estratégias adequadas para a sua implementagdo (INDE, 1999).

O papel do professor

O professor é o mediador entre a proposta corporizada no curriculo e a
concretizagdo, sendo assim € importante clarificar os niveis de ac¢do do
professor (Rolddo, 1999)

Carga horaria

Pericia na a locagdo do tempo é importante para garantir a realizagdo das

actividades planificadas no curriculo,

Uma previa identificagdio dos recursos que possam facilitar o atendimento

Recursos dos objectivos seleccionados € uma questdo vital para garantir o sucesso
de ensino-aprendizagem (Diamond, 1998).
Avaliagio ¢ um instrumento de retroalimentagiio do processo de ensino-
aprendizagem, através do qual se pode determinar o grau de cumprimento
Avaliacio

dos objectivos pré-estabelecidos (Tlyer, 1950) citado por Marsh e Willis
(1999).

Actores envolvidos na

concepsio do curriculo

O envolvimento de muitas sensibilidades e o uso da abordagem
deliberativa e consensual garante o sucesso de um projecto curricular

(Walker, 1971) citado por Marsh e Willis (1999),
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Anexo 2: Guidio de entrevistas semi-estruturadas para os técnicos do INDE .

1" Questao: quais foram as estratégias concebidas pelo INDE para a elaboracio do
p ¢

curriculo local?

2° Questio: o que ¢ que foi feito pelo INDE para enquadrar os professores das escolas de

experimentagiio nas actividades de elaboragio do curriculo local?

Anexo 3: Guido de entrevistas semi-estruturadas para os professores das escolas

de experimentacio.

1* Questdo: que tipo de procedimentos foram observados pelos professores na elaboragio

do curriculo local?
2" Questao: o curriculo local ¢ uma experiéncia nova em Mogambique, que tipo de
preparacio os professores tiveram para elaborar o curriculo local?

3" Questdo: no meio deste processo de elaboragio do curriculo local que tipo de

dificuldades a equipe de professores enfrentou?

4" Questdo: qual ¢ a apreciagio que os professores t8m sobre o processo da elaboragio do

curriculo local?
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,-----------

Anexo 4: Curriculo local da 3 Classe

Introdugio

A educag8o € um pré-requisito para o desenvolvimento do individuo ¢ da nagdo. A escola

tem um papel fundamental na preparagio do homem para o desempenho efectivo das

suas fungdes.

O curriculo local tem como objectivo fundamental a formagdo de cidaddos capazes de

contribuir para a melhoria da sua vida, da vida da sua familia e da comunidade, tendo em

conta as necessidades e potencialidades locais (INDE, 2001).

Neste contexto o programa do curriculo local da 3* classe da Escola Primaria de

Massaca-1 foi desenhado de uma forma a que os alunos apliquem os conhecimentos e as

experiéncias da sua vida diaria, de modo a prepararem-se para a vida.

O programa inclui diversos temas que foram seleccionados tendo em conta a sua

relevancia no contexto comunitario. Assim, realga as actividades praticas que poderio

permitir a integragdo plena da crianga na sua comunidade. O mesmo é constituido por

olto partes:

1.

N o v s W

Introdugio;

Temas;

Conteudos;

Critério de selecciio dos contetidos;

Critério de sequenciamento dos contetidos;

Estrategias de ensino dos contetdos do curriculo local;

Estratégias de enquadramento dos contetidos do curriculo local nas diversas
disciplinas do curriculo centralmente definido:;

Estratégias de avaliagio do curriculo local.
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) Classe Tema Conteudo Critérios de selecgdo dos | Critérios de | Objectivos especificos | Estratégias Estratégias de | Estratégias de
conteldos sequenciamento dos de ensino enquadramento avaliagio
conteddos
» Fazer Tecelagem C. de adequagdo as | Loégico; Os alunos devem ser { 17as criangas | Disciplina-oficios; Testagem de
esteiras expeniéncias e capacidades | Psicoldgico; capazes de: trazem o | Unidade tematica-téxtil habilidades com
dos alunos; Aspiral; material; Conteudo-técnicas de | um trabalho
Heterogenia e ndo | Identificar os materiais tecelagem; prético.
C. de durabilidade equidistante para fazer esteiras; 2% arranjar | Pagina-376;
um membro | Momento de leccionagdo-
Montar o estrado; da antes do conteido do
comunidade | curriculo nacional.
Tecer as esteiras. para explicar
numa aula
pratica como
podemn fazer
a esteira.
Priticas Pritica da| C. de adequagiio as | Logico; Os alunos devemn ser | Uso do | Disciplina-Oficios; Testagem de
agricolas agricultura experiéncias e capacidades | Psicologico; capazes de: modelo  de | Unidade temdtica-agro- | habilidades com
na dos alunos; Aspiral; Conhecer as €pocas da | estratégia pecudria; um trabalho
comunidade Heterogénea e nio | pratica das diversas | operativa. Conteddo-operagdes de pritico.
de Massaca C. de durabilidade; equidistante culturas na condugio de culturas
C. de Transferibilidade comunidade, agricolas ¢ sementeiras:
Seleccionar as Pagina-378;
sementes;

Preparar o solo;

Momento de leccionagio-
antes do conteudo do

curriculo nacional.
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Saber tangar a

semente;

Cuidar da horta.

Conhecer os principios

morais da comunidade.

Momento de leccionago-
Depois de conteado do

cutriculo nacional.

Sapataria Nogoes de | C. de Transferibilidade Légico; Os alunos devem ser | Convidar um | Disciplina-Educagfo visual; | Testagem de
. ' o nidade tematica-recort -
sapataria Psicolégico; capazes de: membro da U € € | habilidades com
. . icotagem;
Aspiral; Fazer concertos no | comunidade | P gem; um trabalho
, = , Contetido-técnicas de ;s
Heterogénea e ndo | cal¢ado; para dar pratico.
.1 rte, picotagem, col
equidistante Fazer calgado com | nogdes sobre recorte, p gem, colagem
. ¢ dobragem.;
material local. o concerto do obragem.;
calgado R Pagina: 409;
. Momento de leccionagio-
fabrico do de le &
calcado com depois do conteddo do
. curriculo nacional.
material
local.
Valores Regras  de | C. de durabilidade; Légico; Os alunos devem ser { Dialogo Disciplina-Portugués; Dramatizagio
morais cortesia C. de Transferibilidade; Psicolégico; capazesde: Unidade tematica-Familia;
Saber  cumprimentar
C.de Convencicnalidade e | Aspiral; dentro das re da Contetido- regras de
de consenso. Herogenia e ndo . convivéncia na familia,
comunidade de
equidista Aoina:
quidistante Massaca; Pagina: 22
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de consenso.

Heterogénea e nio

equidistante

para ensinar

adanga

ritmica;
Conteddo-movimentos
corporais;

Pagina: 214,

Momento de leccionagio:
depois do conteido do

curriculo nacional.

Regras  de | C. de durabilidade; Légico, Os alunos devem ser | Dialogo Disciplina-Portugués; Dramatizagio
- — . . . capazes de: . .
Higiene C. de Transferibilidade; Psicologico; Conhecer as regras de Unidade temdtica-corpo
C.de Convencionalidade ¢ | Aspiral; higiene de acordo com humano;
de consenso. Heterogénea e ndo a realidade da Contetido-situagdes de
Massaca.
equidistante didlogo criadas na sala de
aulas;
Pagina: 15
Momento de leccionagio-
antes do conteido do
curriculo nacional.
Dangas Macuaela C. de durabiiidade; Lagico; Interpretar as cangdes | Convidar um | Disciplina-educagio
tradicionais C. de Tranferibilidade; Psicolégico; de Macuaela; membro  da | musical;
Dangar Macuaela.
C.de Convencionalidade e | Aspiral; comunidade Unidade tematica-educagio
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Anexo 5: Questionario para os membros dos comités dos curriculos nas escolas de

testagem

Estimado membro do comité pede-se a sua colaboragio preenchendo o questionério sobre a praticabilidade

do instrumento com estratégias genéricas para a elaboragio de um curriculo local,

Apela-se a sua

objectividade e idoneidade. Solicita-se que marque (x) no quadro referente a pontuagio que atribui ao item,

escalade l a 5.

l-pouco 2-razoavel 3-suficiente 4-bom 5- muito bom

Etapas de elaboragio de um curriculo local Pontuagio
1? Etapa- Criacfio do comité 213145
1. O instrumento ajuda na formacio do comité?
2. Mostra todos os procedimentos por observar na formagio do comité?
3. O instrumento apresenta uma defini¢do clara do comité?
4. As fungbes do comité estio apresentadas de uma forma clara?
5. Esta clara a explicagiio de como formar um comité?
6. O instrumento mostra claramente como ¢ que o comité deve proceder nos
encontros com os grupos de intervenicntes?
7. O instrumento propde um questionario adequado para uma avaliacio formativa &
etapa de criagio do comité?
8. Os conteudos desta etapa estdo apresentados numa linguagem compreensivel?
2" Etapa- Selec¢do dos conteiidos 21314158
1. A tabela 6 mostra de uma forma clara as actividades por observar na selecgiio dos
contetidos?
2. A tabela 7 mostra claramente os vérios critérios por observar na selecgio dos
conteudos?
3. O instrumento explica como sequenciar 0s conteldos seleccionados?
4. A tabela 8 mostra de uma forma clara os modelos adequados de como sequenciar
os contetdos?
5. O instrumento propde um questionario adequado para uma avaliagio formativa a
etapa de selecciio dos contetidos ?
6. Os conteiidos desta etapa estdo apresentados numa linguagem compreensivel?
3* Etapa- Definigiio dos objectivos especificos para os conteiidos do curriculo 2 |13|4]|5
local
1. O instrumento torna claro como definir um objectivo especifico?
2. Distingue de uma forma clara o tipo de verbos aconselhdveis na defini¢io dos
objectivos especificos?
3. Esta bem especificada a necessidade de definigio dos objectivos especificos para
os conteudos do curriculo local?
4. Os conteidos desta etapa estio apresentados numa linguagem compreensive]?
5. O instrumento propde um questionario adequado para uma avaliagio formativa i
etapa de definigio dos objectivos especificos ?
6. O instrumento mostra claramente como categorizar os objectivos definidos?
4 * Etapa- Definiciio das estratégias de ensino dos conteiidos do curriculo local 213145
1.Estd bem explicada a necessidade de definigdo das estratégias de ensino para o
conteido do curriculo local?
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2. Os passos mencionados na tabela 12 podem permitir a selec¢o das estratégias de
ensino para o contetido do curriculo local?

3. Os modelos de estratégias de ensino sugeridos no instrumento podem ajudar o
comité na selecciio das estratégias de ensino?

4. Os contetidos desta etapa estdo apresentados numa linguagem compreensivel?

5. O instrumento propde um questiondrio adequado para uma avaliagio formativa a
ctapa de definigiio das estratégias de ensino?

5" Etapa- Estratégias de enquadramento dos contetidos do curriculo local nas
disciplinas do curriculo nacional

1. Esta bem explicada a necessidade do enquadramento dos conteiidos do curriculo
local nas disciplinas do curriculo nacional?

2. Estdo claro os procedimentos apresentados na tabela 13, de como enquadrar os
conteidos do curriculo local nas disciplinas do curriculo nacional?

3. O instrumento propde um questionario adequado para uma avaliagio formativa a
etapa da definigdo das estratégias de enquadramento dos contetdos do curriculo local
nas disciplinas do curriculo nacional ?

4. Os conteudos desta etapa estiio apresentados numa linguagem compreensivel?

6° Etapa- definicio das estratégias de avaliagio

i. O instrumento sugere procedimentos adequados para a selecgiio das estratégias de
avaliagio?

2. Estd bem explicada a disting&o da avaliagiio diagnostica, formativa e sumativa?

3. As actividades apresentadas na tabela 13 permitem uma selecg@o clara das
estratégias de avaliagio?

4. Os modelos de avaliagio propostos no instrumento s3o claros? E praticaveis?

5. Os conteudos desta etapa estido apresentados numa linguagem compreensivel?

6. O instrumento propde um questiondric adequado para uma avaliagio formativa a
ctapa de definiciio das estratégias de avaliagio?

II- Use este espago para tecer mais Comentarios
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Anexo 6 : Estratégias para a elaboragdo dum curriculo local

Na elaborag@o dum curriculo local sugere-se a observancia de seis principais etapas. A
figura 1 representa uma visualizagdo simplificada do processo de desenvolvimento de um

curriculo local.

] a 2a 33
Crniagdo do comité do Selecgdo de conteudos para Definigdo dos objectivos
curriculo na escola/ Zip. » 0 curriculo local. > especificos para o

conteudo do C. L.

6° 5* 4
Defini¢fo das estratégias Estratégias de Defini¢do das
de avaliagdo c'ie.acordo B Enquadramento dos < estratégias de ensino dos
com as estratcgias contetdos do curriculo local conteudos do curriculo
planificadas ao nivel do nas disciplinas do curriculo local
curriculo nacional. nacinnal

Fig 1 Disposigio das principais etapas para a elaboragfio dum curriculo local

1. Caracteriza¢do das etapas representadas na figura 1.

1.1 1" Etapa

Criagdo do comité do
curriculo na escola/ zip

1.1.2 Conceito do comité do curriculo
Para o presente estudo adopta-se a defini¢do da Universidade Del Valle (La Paz-Boljvia);
segundo esta, o comité do curriculo é um grupo de representantes dos intervenientes

eleitos para coordenar o processo da elaboragiio do curriculo.
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1.1.3 Constitui¢cdo do comité

De acordo com a literatura, a composi¢io numérica do comité é variavel. Varios autores
determinam o nimero da constituigdo do comité de acordo com a representatividade
dessa comunidade de trabalho. Mas, de facto, o nimero ideal é aquele que permite
trabalhar e estabelecer uma maior interacgdo entre os membros do grupo. Partindo destas
ideias a constituigdo do comité em termos numéricos poderd ser determinada pelas

escolas/zip de acordo com a sua realidade.

1.1.4 Funcdes do comité
Entende-se por fungdes do comité todas as tarefas a serem executadas por este grupo. A
tabela 1 apresenta algumas fungdes do comité; reconhece-se que esta lista nio é

exaustiva. A escola /zip pode acrescentar mais fun¢des de acordo com a realidade

contextual.
Tabela t: fungdes do comité do curriculo
Fungdes do comité .
1* Estudar as facilidades de encontro com os grupos (alunos; professores e a comunidade);
2 Reunir-se com os grupos de intervenientes (alunos; professores € a comunidade);
3 Sistematizar os contetidos recolhidos nos encontros com os trés grupos;
4 Elaborar o esbogo do curriculo local;
5° Estudar e propor iniciativas de como concretizar a aprendizagem de alguns conteidos

seleccionados para o curriculo local;

6" Fazer o levantamento das dificuldades encaradas pelos professores ao ministrar os conteiidos

do curriculo local e propor solugdes;

7 Rever o curriculo local sempre que necessario.

1.1.5 Criacio do comité do curriculo

O processo da elaboragdo de um curriculo é complexo, carece essencialmente de um
trabalho de equipa, onde a elaboragio das decisdes deve ser feita de uma forma
participativa (Schwab, 1970 citado por Visscher- Voerman 1999). De acordo com a ideia,
a criagdo do comité do curriculo na escola/ Zip deve envolver os alunos, os professores, o

director da escola ¢ a comunidade onde a escola estd inserida. O envolvimento da

63




comunidade constitui uma fonte pela qual se pode obter uma variedade de habilidades
que podem enriquecer o curriculo, ajudando deste modo a escola a integrar-se totalmente

na vida da comunidade (Bryk ez al. 1990 citado por Marsh e Willis, 1999).

Autores como Dynan (1980) e Dunn (1986) citados por Marsh e Willis, (1999),
sublinham a participag@o dos alunos na planificagdo do curriculo como sendo um aspecto
importante. Estes constituem os clientes da escola, com certas expectativas e o direito de
negociar o que eles querem aprender, embora a participagio dos alunos nos curriculos
transatos nunca mereceu uma consideragdo relevante. Por fim o envolvimento do
director da escola constitui um procedimento basico, pois o director é o lider politico na
escola que providencia o suporte psicolégico e material no processo da planificagiio
curricular; estabelece o elo de ligagio entre a comunidade escolar e as novas ideias,

mantendo uma estabilidade no processo do desenvolvimento curricular (Fullan, 2000).

De acordo com Fullan (2000), o director da escola deve assumir a lideran¢a do processo
da elaboragiio do curriculo local, como forma de garantir o sucesso deste curriculo na
escola. O comité devera ser formado no inicio do ano lectivo. O director da escola/zip

deverd assumir a lideranga na criagiio do comité do curriculo.

No inicio do ano lectivo, o director da escola deve agendar um encontro de uma forma
separada com o0s alunos, os professores e os lideres da comunidade, a fim de explicar os
objectivos do curriculo local ¢ a necessidade de escolher representantes que possam fazer

parte do comité do curriculo na escola/Zip. Como proceder? ver a tabela 2
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Passo 1

Passo 2

Tabela 2: encontro do director da escola/zip com os trés grupos de actores

Director da escola/ Zip

Encontro com os alunos

Encontro com os professores

Encontro com a comunidade

Neste encontro o director da escola deve
sensibilizar os alunos para compreenderem:

- Os objectivos do curriculo local;

- A necessidade de formagdo de um comité para
a elaboragio do curriculo na escola;

- A necessidade de escolher representantes que
podem fazer parte do comité do curriculo na

escola.

Neste encontro o director da escola deve explicar ao
colectivo de professores:

- Os objectivos do curriculo local;

- O processo da elaborag¢do do curriculo locat;

- A posigio do professor no do processo da elaboragio do
curriculo local;

- A necessidade de formagfio de um comité para a
elaberagiio do curriculo na escola;

- A necessidade de escolher representantes que podem

fazer parte do comité do curriculo na escola,

Neste encontro ¢ director da escola deve:

- explicar aos lideres da comunidade sobre a existéncia de uma
nova componente dentro do cumiculo do ensino basico
nomeadamente o curriculo local;

- Explicar os objectivos do curriculo local.;

- Explicar o papel da comunidade no processo da elaboragio e
implementagao do curriculo local;

- Explicar a necessidade de escolher representantes que podem :
fazer parte do comité do curriculo na escola,

- Explicar a necessidade de formagio de um comité para a

elaboragio do curriculo na escola;

Encontro com os representantes dos alunos; dos professores e da comunidade.

Objectivo do encontro

- Formar o comité;

local.

- Unir os representantes dos trés grupes num nico grupo;

- Incentivar 0 comité a escolher o seu responsavel;

- Conferir a responsabilidade ao comité do processo de elaboragdo do curriculo

65




NB: Na criagdo dos comités do curriculo nas escolas/ zip, a representatividade dos
professores deve constituir a maioria, pelo facto deste grupo constituir os mediadores
entre a proposta corporizada no curriculo e o processo da concretizagdo (Rolddo,1999 e
Marsh e Willis, 1999).

1.1.6 Preparaciio do comité

Apos a criagdo do comité, o director da escola deve criar condigBes para que o comité
tenha um pequeno seminario de preparagio antes de iniciar com as suas actividades.
Srinivasan (1992: 23) enfatiza a preparagio dos membros do comité como meio de
assegurar que o processo da elaboragio do curriculo seja relevante. Partindo deste
posicionamento, os membros do comité deverdo ser equipado com técnicas apropriadas
para que possa providenciar uma atmosfera descontraida e aberta nos encontros com os
grupos de intervenientes. Assim Srinivan (1992) e Negri et al. (1998) advogam a

preparacgdo do comité em trés pontos essenciais:

1°- como se comportar nos encontros com os grupos de intervenientes: A literatura
aponta que o comité deve promover a confianga, que é um dos requisitos “chave” para
isso o comité deve estabelecer um relacionamento genuino logo no inicio do encontro.
Esse relacionamento deverd basear-se numa estima calorosa em que o comité se
identifica com o grupo; respeita as normas do grupo; é paciente; dinimico; criando um
clima de relacionamento pelo qual os membros do grupo podem expressar livremente as

suas ideias e identificar as questdes prioritarias para o grupo.

2°- como proceder nos encontros com os grupos de intervenientes: Srinivasan (1992)
refere a abordagem centrada no crescimento como sendo aquela que prioriza a estratégia
participativa, levando as pessoas a descobrir-s¢ € a construir acgdes auténomas.
Abragando a estratégia participativa, o comité deve preparar o lugar do encontro,
arrumando as cadeiras na forma circular de modo a que os participantes estejam sentados
frente um ao outro ¢ possam interagir. No inicio da sessdo um membro do comité deve

fazer uma breve introdugao, indicando os objectivos do encontro e convidando o grupo a
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participar. Esta forma de organizagio encoraja o desafio natural na identificacdo dos seus
proprios problemas e no desenvolvimento de planos de acgdio, levando os participantes

pensar criativamente acerca dos conteldos considerados essenciais pelo grupo.

3°- como conduzir a discussdo: Nos encontros com os grupos os membros do comité
devem priorizar o método participativo. Para Negri et al.o método participativo é um
processo de trabalho dentro da parceria com a comunidade. Esta defini¢fio enquadra-se na
metodologia que o comité deve adoptar para conduzir as discussdes nos encontros com os
grupos de intervenientes. O comité deve desempenhar o papel de facilitador, assegurar
que todos os membros do grupo no encontro tenham oportunidade de participar e colocar

as suas necessidades e identificar possiveis solugdes.

1.1.7 Acgbes do comité

Apoés a preparagdo, o comité deve comegar a reunir-se com cada grupo de intervenientes
(alunos, professores e a comunidade) envolvidos no processo da elaboragio do curriculo.
o melhor curriculo € aquele que resulta de um processo natural, elaborado na base de um
trabalho de equipe Walker (1971) citado por Marsh e Willis (1999). Partindo deste
principio o comité do curriculo deve orientar os encontros numa abordagem deliberativa
em que o grupo pode estabelecer uma plataforma de ideias. A plataforma de ideias é uma
fase que consiste essencialmente na apresentagio de varias opinides, “chuva de ideias”,
envolvendo o grupo numa discussdo participativa, Como fazer? Observe os seguintes

passos:

1°- 0 comité deve introduzir o grupo 4 discussao;

2°- registar todas as sugestdes no quadro ou cartaz ou caderno, como ilustra a tabela 3.
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Tabela 3: registo das ideias iniciais
Chuva de ideias
Ideia A Ideia B Ideia C Ideia D Ideia E Ideia F Ideia G

Apos o registo de todas as ideias, o comité deve orientar o grupo a estar envolvido na
discussio para se alcangar o consenso (o que Walker, 1971 chama de deliberagio) acerca
dos conteidos que o grupo considera prioritirios para o curriculo local. Durante a
discussdo deve marcar no quadro as ideias do consenso e regista-las na acta final do

encontro. Comeo fazer? Observe a tabela 4.

Tabela 4: ideias consensuais do grupo

Ideia A Ideia D Ideia F Ideia G

X X X X

1.1.8 Verificagdo da etapa

Apés a realizagio da 1" etapa, o comité do curriculo poderd fazer uma avaliagdo
formativa, para verificar se cumpriu com todas as fases importantes desta etapa.
Responder sim & fase que observou e ndo a fase que ndo observou. Se o comité nio

atingiu a metade das fases recomendadas no instrumento devera repetir a etapa.

Elementos da avaliagiio formativa Sim | Nio

1-Para a criagio do comité o director da escola/ zip reuniu-se com os alunos?

a) Com os professores?

b) Com a comunidade?

2- O director da escola/zip reuniu-se com os representantes dos alunos, professores e da

comunidade para formar o comité?

3- O comité foi preparado antes de comecar com as suas actividades?
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4- O comité apés a preparagio reuniu-se com os alunos?

a) Com os professores?

b) Com a comunidade?

5- Nos encontros com 0s grupos o comité organizou os participantes na forma circular?

6- Nos encontros com os grupos o comité estabelecia a plataforma de ideias de acordo com

a tabela n°3?

7- O comité registava as ideias consensuais de cada grupo de acordo com a tabela n°4?

8- O comité foi preparado para saber se identificar com o grupo?

a) Para saber priorizar o método participativo?

b) Para saber ser paciente?

9- O comité foi preparado num semindrio?

1.2 2" Etapa

Selec¢éio dos conteudos para o
curriculo local

1.2.1 Identifica¢iio das necessidades

Seleccionar os contetdos de ensino nio ¢ uma tarefa facil. E preciso tomar em conta que
os conteiidos retractam a experiéncia social da humanidade. De acordo com afirmagio, o
comité do curriculo deve identificar em primeiro lugar as necessidades da comunidade e

numa fase posterior seleccionar os contetidos. Como fazer? Ver a tabela 5.
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Tabela 5: Actividades por observar na selecgiio dos contetdos

Explicagio

1* actividade

{(identifica¢do das necessidades)

O comité deve colocar no quadro e responder as seguintes questoes:
Que tipo de contelidos a comunidade anseia ver ministrados no seio dos

seus alunos?

Que tipo de recursos existem na Escola Para a concretiza¢io destes
contendos?

Que tipo de contribui¢des a comunidade pode dar & escola no ensino
destes contetidos?

Quais sdo os problemas/ necessidades concretas da comunidade?
Que tipo de objectivos educacionais a comunidade espera ver

realizados?

Que tipos de conteidos podem ser proporcionados para que seja
possivel atingir esses objectivos?

2? actividade

(apresentagio dos conteldos)

Colocar no quadro todos os conteidos recolhidos nos encontros com os

trés grupos de intervenientes {os alunos, os professores e a comunidade)

3® actividade

(selecgio dos conteudos)

4" actividade

Seleccionar os conteudos, usando o método de pontuagio. Cada

membro do conselho tem o direito de marcar o conteido que considera
relevante.

(critérios de sefeccdo).

Escolher os tipos de critérios por observar na selecgiio dos contetdos.

5% actividade

(identificagdo dos contetidos do

consenso)

Identificar os conteudos de consenso e realizdveis de acordo com o
contexto real da escola.

Para a selec¢iio dos conteudos € necessario que haja critérios que assegurem a

continuidade, a integracio e a praticabilidade dos conteidos planificados. Na tabela 6

estio representados alguns critérios orientadores para a selecciio dos conteidos. Os

comités dos curriculos poderdo adopta-los de acordo com a realidade contextual de cada

escola.
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Tabela 6: alguns critérios para a selecgio dos conteiidos

Critério

Explicagfio

O critério da relevincia social dos

contendos

Aqui o comité deve verificar em que medida os conteitdos se

adequam as exigéncias reais da comunidade antes de seleccions-los.

QO critério da viabilidade do ensino

dos conteidos

Verificar a disponibilidade dos recursos susceptiveis de propiciar a

aprendizagem deste e daquele conteido;

O critério de durabilidade

Trata de considerar os conteddos que serdo sempre necessarios para

o desenvolvimento integral do aprendente,

O critério de convencionalidade e

consenso

Trata de considerar contetidos de consenso comum.

O critério de adequagio 4

cxperiéncia e capacidade dos alunos

Seleccionar os conteudos de acordo com o nivel do desenvolvimento

€ as aprendizagens anteriores.

O critério de transferibilidade

Trata-se de privilegiar aqueles contelidos com maior poder de

transferéncia instrutiva (apliciveis a diferentes situagdes).

O critério econdémico

Trata-se de privilegiar aqueles conteiidos que economizam o tempo

na sua realizag#o.

O critério significativo

Trata-se de privilegiar aqueles conteudos que interessam

simplesmente aos alunos.

O critério socializador

Trata-se de privilegiar a queles c ontetidos que ensinam os alunos a
integrar-se psicologicamente no grupo, a trabalhar em grupo, a
tolerar distintas opinides € a expressar liviemente as suas proprias

opinides.

Fonte Zabalza { 2001), Ribeiro ( 1999) e Sarubbi (1984)

NB: Os critérios de selecg@io dos conteldos sdo varios. Entretanto, apresentam-se estes

como forma de elucidar o comité do curriculo.

1.2.2 Sequéncia dos conteidos

A sequéncia ¢ o ordenamento em que se organizam os conteidos na continuidade das

aprendizagens na forma vertical. Apds a seleccio dos conteudos que podem ser

praticaveis ao nivel da escola, segue-se a fase do sequenciamento ou de definigiio de

prioridades. A sequéncia dos contelidos do curriculo local podera ser encarada numa

perspectiva macro - curricular, respeitando sempre o sequenciamento 16gico, psicolégico

¢ aspiral priorizado no curriculo elaborado centralmente.

.
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O sequenciamento 16gico é aquele que dentro de uma disciplina apresenta uma sucessiio

de conteudos numa progressio vertical de acordo com os objectivos tragados; enquanto

que o psicologico corresponde & continuidade em que as aprendizagens sdo construidas

umas sobre as outras de acordo com o nivel do desenvolvimento mental do aluno; e o

sequenciamento espiral consiste em organizar os conteidos do nivel mais simples

apresentando uma continuidade e desenvolvimento até alcangar o nivel mais complexo.

Como fazer? Observe a tabela 7

Tabela 7: modelos de sequenciamento dos contetidos

Modelo

Como aplicar

1- O modelo de sequéncia
heterogénea e nio equidistante -
permite a combinagio de temas
do curriculo  centralmente
definido e temas do curriculo

local (Zabalza, 2001: 122). :

Neste modelo o comité devera pegar no conteido do curriculo local e enquadrar
nas varias unidades temdticas das disciplinas do curriculo centralmente definido;
por ex: xingombela (contelido do c.l): enquadrar na disciplina de educagio

musical, na unidade temitica: educagio vocal e cinticos.

2- Critério de coeréncia baseada

em relagdes espaciais.

Neste critério o comité pode sequenciar os contelidos do mais simples para o mais
complexo ou do mais préximo para o mais afastado. Por ex; num tema como tipos
de agricultura, seria primeiro agricultura de subsisténcia e em seguida agricultura

mecanizada.

3- Critério de sequéncia de
conteudos  que  exprimem
relagdes logicas- baseadas em

pré- requisitos.

Neste critério o comité devera colocar em primeiro lugar os contetidos que sdo
necessérios para a compreensio dos outros contetidos. Por ex: num tema como
poluigio das dguas superficiais, o comité deve colocar em primeiro lugar
conteudos que retratam os agentes de contaminagio de dgua e em segundo lugar o

conteudo que fala da poluigio.

4 - Crittrio de sequéncia

baseada no interesse.

Neste critério o comité deve arrumar os contetidos comegando por aqueles que
mais estimulam a curiosidade e desejo de aprender aos alunos. Por ex: num tema
como a vegetagdo o comité deve colocar em primeiro lugar conteidos que
abordam a vegetagdo desconhecida pelos alunos e em segundo lugar contetido que

retrata a vegetagéio conhecida pelos alunos.

Fonte Zabalza (2001) e Ribeiro (1999)




1.2.3 Verificac¢io da etapa

Apés a realizagio da 2” etapa, o comité do curriculo podera fazer uma avaliagdo
formativa para verificar se cumpriu com todas as fases importantes desta etapa.
Responder sim a fase que observou e ndo a fase que niio observou. Se o comité nio

atingiu a metade das fases recomendadas no instrumento devera repetir a etapa.

Elementos da avaliaciio formativa Sim | Nio

1- O comité antes da selec¢o dos conteldos procurou identificar as necessidades?

2- O comité antes da seleccdo dos conteiidos respondeu algumas perguntas como forma de

avaliar as necessidades?

3- Para a selecgio dos contedides o comité observou as quatro principais actividades?

4- Antes da selecgdo dos contelidos o comité colocou no quadro todos os conteidos

recolhidos nos encontros com os trés grupos de intervenientes?

5- O comité seleccionou os conteitdos usando o método de pontuagio?

6- O comité identificou os contetdos de consenso e realizaveis?

7- Para a selecgdo dos conteiidos o comité aplicou critérios propostos no instrumento?

8- Os conteitdos seleccionados foram organizados de acordo com a sequéncia dos

conteidos centralmente definidos?

9- Para sequenciar os conteiidos o comité escolheu alguns modelos propostos no

instrumento?

10- Para a selecqo dos contetdos o comité esteve reunido em conselho?

1.3 3" Etapa

Definigdo dos objectivos
especificos para os contetidos
do curriculo local

Os teodricos Posner e Rudnitsky (1997), Zabalza (2001), Ribeiro (1999) e Diamond
(1997), afirmam que a defini¢do dos objectivos é uma etapa crucial na planificagfio de um

curriculo, p6s um processo de ensino-aprendizagem que carece de objectivos estd
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desorientado, uma vez que o professor ndo sabera aonde deve chegar ¢ em que condigio

chegou.

1.3. 1 conceito dos objectivos especificos

Os objectivos especificos sdo aqueles que espelham o que o aluno vai aprender e sera
capaz de fazer como resultado do seu engajamento no processo de ensino —aprendizagem.

Eles devem subordinar-se aos objectivos gerais do ensino basico.

O novo plano curricular do Ensino Basico responsabiliza as escolas pela elaboragio do
curriculo local. Para que o curriculo local seja bem sucedido, os comités dos curricula das
escolas devem definir os objectivos especificos, de acordo com os conteidos

seleccionados a nivel local.

1.3.2 Como proceder para definir os objectivos especificos?
O comité do curriculo na escola/zip para definir os objectivos especificos deve observar

as seguintes actividades, ver a tabela 8.

Tabela 8: actividades do comité na defini¢do dos objectivos especificos

1? actividade O comité em conselho deverd indicar um membro para registar no quadro todos os
p B q

conteudos seleccionados.

2% actividade responder as seguintes questdes:

Quais sdo os resultados concretos esperados para cada contetido?

Qual ¢ a contribuigdo dos conteidos para a comunidade?

Que habilidades os alunos deverdo adquirir depois das aprendizagens desses
conteddos?

Um membro do comité deve apontar as respostas no quadro, para que sirvam de guia

na formulagio dos objectivos especificos.

O comité deve expressar os objectivos de uma forma clara, de modo a que os
3* actividade objectivos identifiquem a acgiio que o aluno deve realizar sempre que tenha atingido o
objectivo. Para tal aconselha-se 0 uso de verbos ndo abertos a v arias i nterpretagbes

como forma de evitar as ambiguidades, por ex: observe a tabela 23.
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Definir os objectivos usando verbos que descrevem uma ac¢io observivel e ag
4" actividade condigdes sobre as quais a acgdo terd lugar, por ex: o aluno deve ser capaz de fazer

uma rede de pesca com uma estrutura rectangular sem ser ajudado.

Tabela 9: verbos aconselhaveis e nio aconselhaveis na definigio dos objectivos especificos

Verbos abertos a miltiplas interpretagdes Verbos ndo abertos a virias interpretagdes (mais
aconselhdveis).
s Conhecer; e Fazer;
e Compreender; *  Escrever;
+ Entender; »  Construir;
e Apreciar; s  Resolver;
s  Ter confianga; * Identificar;
*  (ostar, etc. e  Tecer
¢ Comparar, etc.

NB: Os comités dos curriculos ao definir os objectivos especificos devem formuli-los de
modo a distinguir com ¢ lareza as actividades e e xperiéncias de aprendizagem a serem
observaveis no aluno. Por exemplo, no programa de Portugués para o 3° ciclo 6° classe,
na 1* unidade tematica estdo definidos os objectivos especificos do seguinte modo:

O aluno deve ser capaz de: reconhecer a diferenga entre a conversa formal e nio formal;
Esta forma de definir os objectivos toma clara a actividade ou a competéncia que se

pretende que o aprendente execute no fim o processo de ensino-aprendizagem.,

1.3.3 Categorizacio dos objectivos especificos

Apos a definigfio dos objectivos, para facilitar o desenho das estratégias de ensino e de
avaliagdo, o comité deve agrupar os objectivos de acordo com as habilidades que cada

grupo de objectivo expressa (Posner ¢ Rudnitsky, 1997). Como proceder? Observe a
tabela 10.
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Tabela 10: categorizagio dos objectivos

Os objectivos que expressam as | Os objectivos que expressam as | Os objectivos que expressam as

habilidades psicomotoras (saber fazer) | habilidades afectivas (saber ser) habilidades cognitivas (saber)
O aluno deve ser capaz de: O aluno deve ser capaz de: O aluno deve ser capaz de
tocar timbila respeitar os mais velhos explicar o processo de fabrico

1.3.4 Verificagiio da etapa

Apds a realizagiio da 3° etapa, o comité do curriculo poderd fazer uma avaliago
formativa para verificar se cumpriu com todas as fases importantes desta etapa.
Responder sim_a fase que observou e ndo 4 fase que ndo observou. Se o comité nio

implementou a metade das fases recomendadas no instrumento devera repetir a etapa.

Elementos da avaliacfio formativa Sim | Nio

I- O comité antes de definir os objectivos responden as perguntas propostas pelo
instrumento?

2- Registou as respostas das perguntas propostas no instrumento no quadro?

3- Utilizou as respostas das perguntas propostas no instrumento como guifio para a

formulagio dos objectivos?

4- O comité registou todos os contetidos seleccionados no quadro, para a partir destes

definir os objectivos especificos?

5- O comité formulou os objectivos de uma forma clara?

6- O comité definiu objectivos usando verbos que descrevem uma ac¢do observavel?

7- O comité agrupou os objectivos especificos de acordo com as habilidades que expressa?

8-Para agrupar os objectivos o comité obedeceu a tabela proposta no instrumento?

9- O comité definiu objectivos comportamentais que devem ser observaveis?

10- Para responder as perguntas propostas no instrumento o comité reuniu-se em conselho?
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1.4 4 Etapa

Definigdo das estratégias de
ensino dos contetddos do
curriculo local.

O curriculo local elabora os contetidos de interesse de cada comunidade onde a escola
estd inserida. Importa organizar a planificacdo das estratégias de ensino em conformidade
com os diferentes contetidos que se pretende proporcionar aos alunos. O comité nesta
etapa deve seleccionar estratégias que disponibilizem o professor de modelos propicios
para o desenvolvimento das habilidades pretendidas, sempre em concorddncia com as

estratégias planificadas ao nivel das disciplinas do curriculo centralmente definido.

1.4.1 Como proceder na selecgiio das estratégias de ensino? O comité devera observar

0s passos mencionados na tabela 11.

Tabela 11 passos a observar na seleceiio de estratégias de ensino dos contetidos do curriculo local

Passos Como proceder

O comité anies de seleccionar as estratégias de ensino deve verificar a disponibilidade dos
1° recursos (materiais, humanos e financeiros), pos os recursos cumprem a fungfo de facilitar e

organizar as ac¢des instrutivas no processo de ensino-aprendizagem (Zabalza, 2001)

Apbs a verificaglio da disponibilidade dos recursos, o comité podera proceder 4 selecciio das

2° estratégias de ensino, apoiando-se em alguns modelos propostos no instrumento;

Durante a selecgdo das estratégias, o comité deve priorizar sempre a estratégia de ensino

3° preconizada na unidade tematica onde o conteiido do curriculo local serd enquadrado.
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1.4.2 Algumas sugestdes de modelos de estratégias de ensino

1° O modelo dos mapas conceptuais ajuda a clarificar as idejas que se pretende ensinar,
tornando a aprendizagem do aluno mais real. O professor pode identificar uma ideia

chave do conteudo e representar num mapa conceptual (Posner e Rudnitsky, 1994:32),

Como por exemplo;

Agricultura

Tradicional l mecanizada
Enxada I l charrua Maauinas

\ / Tractores
Peauenas norcdes adubadoras

y \ /
Pouca produgio

Grandes norcdes

Mais producio

Fig 2: caracterizagao de um contendo usando o modelo de mapas conceptuais

2° O modelo de protagonismo de contextos “enriquecidos” — neste modelo o professor
deve considerar o ambiente quando esboga a sua actividade, como uma estratégia de
oportunidade, por ex: se o contetido & sobre o cultivo de horticolas, o professor ao

planificar deve prever a horta onde os alunos poderdo observar o cultivo de horticolas e

implementar.

3° O modelo de referéncia pessoal - a pratica mostra que ndo ha melhor coisa para atrair
atencdo de um aprendente do que chamé-lo pelo nome. Por ex: nas aulas o professor
devera tratar os alunos pelos respectivos nomes.

NB: Estes sdo alguns modelos que se podem ilustrar, mas existem tantos modelos de

estratégias de ensino que o comité pode seleccionar de acordo com a realidade. C
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instrumento recomenda o uso do modelo de mapas conceptuais, combinado ao modelo de
protagonismo de contextos “enriquecidos”, porque ajuda a identificar os recursos

disponiveis na escola e simplifica o conteido de uma forma visivel a todos os

aprendentes, permitindo uma maior percepgédo do contenido.

1.4.3  Verificagiio da etapa

Apés a realizagdo da 4° ¢tapa, o comité do curriculo poderd fazer uma avaliagio
formativa para verificar se cumpriu com todas as fases importantes desta etapa.
Responder sim_a fase que observou e ndo 4 fase que ndo observou. Se o comité nio

cumpriu com a metade das fases recomendadas no instrumento devers repetir a etapa.

Elementos da avaliacio formativa Sim | Nio

1- O comité ao seleccionar as estratégias de aprendizagem estabelecey a concordincia com

as estratcgias planificadas ao nive! da unidade tematica onde o conteido do curriculo local
vai ser integrado?

2- O comité verificou a disponibilidade dos materiais antes da selecgdo das estratégias de
€nsino?

3- Verificou a disponibilidade dos recursos humanos?

4- Verificou a disponibilidade dos recursos financeiros?

5- Na selecgdo das estratégias o comité apoiou-se em alguns modelos propostos no
instrumento?

1.5 5" Etapa

Estratégias de enquadramento dos
conteidos do curriculo local nas k =P .o
disciplinas do curriculo nacional.

O curriculo local ¢ parte integrante do curriculo centralmente elaborado. A sua

implementacio deve ser feita de uma forma integrada, isto &, incluir os contetidos da

componente local nas diversas disciplinas do curriculo centralmente definido.




1.5.1 Como proceder?
Quando o comité chega a esta etapa de enquadrar os contetidos seleccionados a nivel

local nos varias disciplinas do curriculo centralmente definido deve:

1° verificar se os conteidos seleccionados a nivel local estdo contemplados nas

disciplinas do curriculo central;

2° se os programas elaborados centralmente contemplam os contetidos seleccionados a

nivel local, o comité devera identificar as disciplinas e as respectivas unidades tematicas;

3° Identificadas as unidades tematicas, o comité deve procurar enquadrar o conteido
seleccionado localmente e sinalizando de modo a que o professor que vai implementar o
curriculo entenda que essa unidade tematica deve ser tratada de uma forma geral ¢

especifica (olhar a realidade préxima do aluno), por ex: observe a tabela 12

Tabela 12: como enquadrar os contetdos do curriculo local nas disciplinas e unidades tematicas do

curriculo central.

Disciplina | Unidade Conteudo Conteudo do Momento de
tematica curriculo local | pagina leccionagio
Técnicas de Antes do conteddo do
Oficios Téxtil tecelagem Fazer esteiras 376 curriculo nacional.

4°- A grupar os conteitdos que eventualmente no estejam contemplados nos programas
de ensino elaborados centralmente e formar unidades tematicas para que os

implementadores do curriculo abordem em momentos oportunos;
5°- Esbogar uma brochura que incorpore os conteudos seleccionados a nivel local, os

objectivos especificos desses contetidos, as estratégias de ensino e as estratégias de

avaliagdo.
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1.5.2  Verificagio da etapa

Apés a realizagdo da 5% etapa, o comité do curriculo poderd fazer uma avaliagfio
formativa para verificar se cumpriu com todas as fases importantes desta etapa.
Responder sim a fase que observou e ndo 3 fase que ndo observou. Se o comité ndo

atingiu a metade das fases recomendadas no instrumento devera repetir a etapa.

Elementos da avaliagfio formativa Sim | Nao

1- O comité verificou se os conteidos seleccionados a nivel local constam nos programas
de ensino?

2- O comité enquadrou os contetdos do currfculo local nas diversas unidades tematicas das

disciplinas do curricule centralmente definido?

3- O comit¢ obedeceu ao esquema proposto no instrumento para enquadramento dos

contetdos do curriculo local nas unidades teméticas do curriculo centralmente definido?

4 — Assinalou os contetdos ndo contemplados nos programas de ensino formande uma
unidade temética particular?

5- O comité fez sinais nas unidades teméticas que devem ser tratadas com profundidade de
acordo com a realidade contextual?

6- O comité ¢laborou uma brochura do curriculo locat para a escola de acordo com o ciclo?

1.6 6 Etapa (final)

Definigdo das estratégias  de
avaliagio de acordo com as
estratégias planificadas ao nivel do
curriculo nacional.

A avaliagdo ¢ um meio que nos permite verificar como & que as experiéncias de
aprendizagem que estdo sendo desenvolvidas produzem o resultado desejado (Tyler,
1949} citado por Marsh e Willis 1999: 28). De acordo com o exposto, o comité do
curriculo local poderd planificar estratégias de avaliagdo que possam fornecer

informagdes acerca de como € que os objectivos especificos do curriculo local estfio a ser

alcangados.

O comité deve compreender que a avaliagio nio se resume apenas a dar testes aos

estudantes, mas sim a miltiplos tipos de avaliagio de acordo com os interesses. No
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processo de ensino-aprendizagem geralmente recorre-se a trés tipos de avaliagdo,

diagndstica, formativa e sumativa.

Avaliagdo diagndstica realiza-se no inicio do processo educativo com o objectivo de

colher informagdo sobre o nivel inicial de aprendizagem dos alunos; enquanto que

avaliagdo formativa tem a fungdo de regulador permanente do processo de ensino-

aprendizagem, usando o critério de auscultacdo, e a sumativa permite determinar o nivel

atingido por cada aluno no final de cada unidade tematica.

1.6.1 Como proceder na selecgdo das estratégias de avaliacio?

Na selecgio das estratégias de avaliagio o comité deve observar as actividades previstas

na tabela 13.

Tabela 13 actividades previstas para a seleccio das estratégias de avaliagio

Actividade

Descri¢io da actividade

lﬂ

O comité deve conhecer e seleccionar em primeiro lugar as estratégias de avaliagio previstas

nas disciplinas do curriculo centralmente definido, que consistem na avaliagdo diagndstica,

formativa e sumativa.

2!

Transcrever no quadro as categorias dos objectivos seleccionados,

3!

Seleccionar estratégias de avaliagio para a categoria dos objectivos psicomotores, por ex:
seleccionar exercicios praticos que permitem aos alunos evidenciarem as suas habilidades

psicomotoras (fazer um cabo de machado).

4"

Seleccionar estratégias de avaliagio para a categoria dos objectivos cognitivos, por ex;
scleccionar exercicios que permitem aos alunos evidenciarem as suas habilidades cognitivas

(explicar como fazer uma esteira),

58

Seleccionar estratégias de avaliagio para a categoria dos objectivos afectivos, por ex:
seleccionar exercicios que permitem aos alunos evidenciarem as suas habilidades de saber

ser (como lidar com um problema social).

NB: Para além de todos esses procedimentos, o comité podera recorrer a outros modelos

como alternativa dependendo da natureza do contetido a avaliar. O instrumento adianta

alguns modelos de estratégias para a avaliagio como sugestio:

82




O modelo iluminative de Parlett ¢ Hamilton (1972) citado por Marsh e Willis (1999:
308). faz uso de métodos informais na colecgio de dados para enderecar a
retroalimentagdo do processo de ensino — aprendizagem. Neste modelo o professor pode
usar varios métodos informais para avaliar os alunos. Por ex: o professor pode

estabelecer uma conversa informal com os aprendentes.

O modelo do esbogo de plano de avaliagio (Diamond, 1997: 141), neste modelo o
professor deve observar os passos recomendados no esquema abaixo mencionados antes

de proceder a uma avaliagdo.

Determinar os Seleccionar  os Seleccionar os Implementar
objef:tivos da .;conteﬂdos por procedimentos [~ Criar condi¢des [®] avaliagdo.
avaliacdo avaliar

.

a

1.6.3 Verificagio da etapa

Apbs a realizagio da 6" etapa, o comité do curriculo poderd fazer uma avaliagio
formativa para verificar se cumpriu com todas as fases importantes desta etapa.
Respondendo sim_a fase que observou e ndo a fase que ndo observou. Se o comité ndo

implementou a metade das fases recomendadas no instrumento devera repetir a etapa.

Elementos da avaliagfio formativa Sim | Nio

I- Antes da selecglo das estratégias de avaliagdo o comité distinguiu primeiro as

estratégias de avaliag3o que existem nas disciplinas do curriculo nacional?

2- O comité transcreveu no quadro as categorias dos objectivos seleccionados?

3- O comité seleccionou estratégias de avaliagdo para 0s objectivos

psicomotores?

4 - O comité seleccionou estratégias de avaliagdo para os objectivos cognitivos?

5- O comité seleccionou estratégias de avaliago para os objectivos afectivos?

6- O comité seleccionou algumas estratégias de avaliagdo que providenciam a

avaliagdo sumativa e formativa?

7- O comité seleccionou alguns modelos de estratégias de avaliagdo propostos no

instrumento?
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